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m Lista de evidencias e indicadores

m Plan de mejoras

m Modificacion del plan de estudios

Acrénimos empleados

Memoria de Verificacién del Titulo (MVT)

Master Interuniversitario en Matematica Industrial (M2i)

Universidade de Santiago de Compostela (USC),
Universidade de A Corufia (UDC)

Universidade de Vigo (USC)

Universidad Carlos Ill de Madrid (UC3M)
Universidad Politécnica de Madrid (UPM)

Comision Redactora (CR)

Comision Académica (CA)
Equipo Docente (ED)

Actividades Formativas (AF)
Trabajo Fin de Master (TFM)
Proyecto Fin de Master (PFM)

Taller de Problemas Industriales (TPI)
Suplemento Europeo al Titulo (SET)

Encuesta de Empleabilidad M2i tres primeras promociones (EEM2i3)
Encuesta de Empleabilidad M2i cinco primeras promociones (EEMIM5)

Encuesta de Empleabilidad M2i siete primeras promociones (EEMIM7)

Instituto Tecnoldgico de Matematica Industrial (ITMATI

Red Tecnoldgica de Matematica Industrial (Red TMATI)

Grupo de investigacion en Ingenieria Matematica de la USC (mat+i)
Instituto Espafiol de Matematicas (IEMath)

Red Espafiola de Matematica-Industria (math-in.net)

European Consortium for Mathematics in Industry (ECMI)
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AUTOINFORME PARA LA RENOVACION DE LA ACREDITACION

DATOS DE LA UNIVERSIDAD Y DEL TiTULO

Master Universitario en Matematica Industrial por la Universidad
Carlos Ill de Madrid, la Universidad de A Coruina, la Universidad
de Santiago de Compostela, la Universidad de Vigo y la
Universidad Politécnica de Madrid

Denominacion del titulo

- Especialidad en simulacién numérica

Menciones/Especialidades L L
- Especialidad en modelizacién

Universidad responsable administrativa Universidad de Santiago de Compostela

- Universidad de Santiago de Compostela
- Universidad de A Coruia

- Universidad de Vigo

- Universidad Carlos Il de Madrid

- Universidad Politécnica de Madrid

En caso de titulos interuniversitarios,
universidade/s participante/s

Facultad de Matematicas (Universidad de Santiago de

Centro responsable Compostela)

- Facultad de Matematicas (Universidad de Santiago de
Compostela)

- Facultad de Informatica (Universidad de A Coruiia)

- Escuela de Ingenieria de Telecomunicaciones (Universidad de
Vigo)

- Centro de Postgrao (Universidad Carlos Ill de Madrid)

- Escuela Técnica Superior de Ingenieria Aeronautica y del
Espacio (Universidad Politécnica de Madrid)

Centro/s donde se imparte

Rama de conocimiento Ingenieria y Arquitectura
Numero de créditos 90 ECTS

Profesién regulada No

Modalidad de imparticion Presencial

- 2013/2014 (USC,UDC,Uvigo)

Curso de implantacié
rso de implantacion - 2014/2015 (UC3M,UPM)

Fecha acreditacion ex ante (verificacion) 25/09/2013

Fecha renovacion acreditacion -
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DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO:

Estandar: El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada.

Analizar y valorar si el desarrollo del plan de estudios se ha realizado conforme a la memoria verificada y no se han
producido incidencias graves, lo que ha permitido una correcta adquisicion de las competencias por parte de los
estudiantes.

1.1.- El titulo mantiene el interés académico y esta actualizado segun los requisitos de la disciplina, avances
tecnoldgicos y cientificos, necesidades socioeconémicas y requisitos de la profesion.

Aspectos a valorar:
* El perfil formativo/egreso del titulo mantiene su relevancia y esta actualizado segun los requisitos de su ambito
académico, cientifico y profesional y, en su caso, segun las necesidades y requisitos de la profesion regulada.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Segun se relata en la Memoria de Verificacion del Titulo (MVT), el Master Interuniversitario en Matematica Industrial
(M2i) es una fusion de dos titulos oficiales, el Master en Ingenieria Matematica (MIM), nacido en el marco del
programa de Postgrado Interuniversitario “Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias
Aplicadas”, que se impartié en las Universidades de Santiago de Compostela (USC), A Coruia (UDC) y Vigo (Uvigo)
desde el curso 2006-07, hasta el curso 2013-2014 y del Master Universitario en Matematica Industrial, que se impartio
en la Universidad Carlos Ill de Madrid (UC3M) desde el curso 2010-11 hasta el curso 2013-2014, ambos integrados
en programas de postgrado con mencion de calidad o vinculados a programas de doctorado con esta mencion en las
convocatorias abiertas durante el periodo de imparticion. En el M2i, ademas de las universidades responsables de los
dos programas anteriores, participa la Universidad Politécnica de Madrid (UPM), buscando aprovechar sinergias.
Desde esta perspectiva, se buscé aunar esfuerzos desde enfoques convergentes y complementarios, optimizando
recursos humanos y materiales. EI M2i se imparte mediante videoconferencia en las cinco universidades
responsables del mismo. El titulo tiene dos especializaciones: Modelizacion Matematica y Simulacion Numérica, que

siguen siendo tecnologias altamente demandadas como argumentaremos en este apartado.

Al ser un titulo impartido en dos comunidades auténomas, y cinco universidades, la coordinacién de los distintos
protocolos de implantacion hizo que la Comision Redactora (CR), en la reunién celebrada el 25 de abril de 2013,
acordase comenzar en el curso 2013-2014 matriculando estudiantes en las tres universidades gallegas (USC, UDC y

Uvigo). A partir del curso académico 2014-2015, los estudiantes se matricularon en las cinco universidades.

Como manifestamos en la memoria del titulo, el desarrollo cientifico-tecnolégico actual sigue justificando la formacion
proporcionada por el M2i y su orientacion profesional, y ponen de manifiesto la estrecha relaciéon del M2i con la

situacion de [+D+i de los sectores profesionales relacionados con el mismo.

Seguimiento y perfl de egresados

Desde la Coordinacion del M2i, como se anticip6 en la MVT, por las dinamicas de seguimiento y colaboracién
establecidas con los egresados del MIM, se mantiene un contacto permanente con los egresados de ambos titulos. El
seguimiento realizado a los egresados fue mencionado en los dos informes de seguimiento del titulo ya presentados
en 2014 y 2015. Se incluyeron en las buenas practicas los informes de satisfaccion y empleabilidad, que siempre se

hicieron publicos, en el canal de difusion del M2i se puede acceder al el video con la presentacion. Ademas, la galeria

Informe Renovacién Acreditacion 3
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de egresados es una accion de mejora del informe del afio 2015 (AM-15-M-Egre) y forma parte de las reflexiones
compartidas con todo el Equipo Docente (ED) en el informe del curso 2014-2015 que se adjunt6é al informe de

seguimiento del afio 2015.

El perfil de los egresados y sus opiniones son parte de la informacién relevante que desde el M2i se quiere compartir
con futuros estudiantes y con la sociedad en general, por ese motivo hay un apartado especifico de “Egresados” en la

web del M2i. En la galeria de egresados 26 egresados del MIM y 23 egresados del M2i nos han autorizado a

compartir sus fotos, valoraciones de los titulos, y su perfiles de LinkedIn (total o parcialmente segun aparecen en la
web). Ademas, también proyectamos y analizamos sus valoraciones en los informes de empleabilidad que estan

disponibles en el apartado de “Calidad y resultados”.

El nimero total de egresados de las tres primeras promociones en el momento de realizar el autoinforme (marzo
2017) es de 58. En el curso 2016-2017, de los 54 estudiantes matriculados en el Trabajo Fin de Master, 6 ya han
finalizado el M2i, por lo que un maximo de 48 podrian hacerlo entre la convocatoria de julio en las cinco universidades

y en la de septiembre en USC, UDC, UC3M y UPM (Uvigo no contempla esta opcion).

La especializacion de Modelizacidon corresponde a 17 egresados (28,81%), cinco de los cuales son del presente
curso académico y 46 de los egresados del M2i tienen la especializacion de Simulacion numérica (72,88%), uno en
el presente cuso. El titulo fue disefiado para que los estudiantes verificasen los requisitos de las asignaturas indicadas
para una de las dos especializaciones. En el curso 2015-2016 se titulé un estudiante en la USC con los requisitos de
las asignaturas de las dos especializaciones, este egresado fue considerado en los dos computos anteriores, el total
de especializaciones reconocidas (para el calculo de los procentajes facilidados) es de 59, y el total de egresados es
de 58.

Recientemente (desde el 17/2/2017 al 8/3/2017) se invitd a los egresados del MIM y a los estudiantes de segundo
curso y egresados del M2i a cubrir una encuesta de empleabilidad (EEM2i3, documento EstudioEmpleabilidadM2i3),
que continla las ya realizadas a las cinco primeras (EEMIM5) y siete primeras promociones (EEMIM7) del MIM. Los

resultados de la EEM2i3 nos permiten valorar la pertinencia del titulo desde el perfil de los egresados.

Queremos manifestar desde la Comision Académica (CA) nuestro agradecimiento por la importante respuesta

recibida, 102 registros, en los que se contabilizaron respuestas a 71 preguntas, 33 mujeres (32.35%) y 69 hombres
(67.65%) de los dos titulos. 58 de los cuales corresponden al M2i, siendo 21 mujeres (36.21%) y 37 hombres

(63.79%). El numero de estudiantes de segundo curso del M2i que completaron la encuesta es de 32.

Los egresados del MIM son 44 (43.14%), los egresados del M2i son 26 (25,29%). El total de egresados supone un
68.62% de los participantes.

Un 58% indica que mantiene relacion con el equipo docente e investigador del M2i, lo que valida las acciones de

comunicacion que trabajamos con los egresados de los dos titulos.

Los resultados permiten a su vez validar el perfil de egreso, como se hara en el apartado 1.4 de este documento.

Informe Renovacién Acreditacion 4
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En la MVF, y en la web del M2i, indicamos que el interés cientifico/tecnolégico se apoya en tres pilares basicos:

1. Ampliar la capacidad analitica y los conocimientos de los estudiantes que conformaran los equipos de

investigacion y profesionales futuros.

2. Proporcionar habilidades concretas en lo relativo al disefio, construccién y manejo de software especifico de

uno de los sectores industriales al menos.

3. Introducir a los estudiantes en los temas de investigacion y desarrollo relacionados con las materias que

conforman el presente programa.

Las respuestas dadas en EEM2i3 a las actividades desarrolladas en su trabajo actual (con opcion de respuesta

multiple) las podemos agrupar en la siguiente tabla usando la identificacion de los tres pilares mencionados

anteriormente.
Actividades en su trabajo | otal respuestas (MIM+M2i) | 1otq) respuestas M2i
actual Ne
- % N° %
Actividades de |+D+i 36 23,68% 18 23,08%
Pilar 1: Ampliar la capacidad Consultoria 27 17,76% 16 20,51%
analitica y los conocimientos de Gestion de proyectos 13 8,55% 4 5,13%
los estudiantes que — i :
conformaran los equipos de Gestion calidad y medio 2 132% 0.00%
investigacion y profesionales ambiente ' ’
futuros Analista financiero 2 1,32% 0,00%
Total Pilar 1 80 52,63% 38 48,72%
Andlisis y de.sarr’qllo de 2% 17,11% 13 16.67%
software cientifico
Pilar 2: Proporcionar habilidades
concretas en lo relativo al
disefio, construccién y manejo
de software especifico de uno
de los sectores industriales al Administracién de Sistemas o
menos /HPC 1 0,66% 1 1,28%
Total Pilar 2 27 17,76% 14 17,95%
Pilar 3: Introducir a los Estudios de doctorado, 43 2820% | 25 | 32,05%
estudiantes en los temas de investigacl
investigacion y desarrollo
relacionados con las materias
que conforman el presente
programa. Total Pilar 3 43 28,29% 25 32,05%
Otros (Editorial, Ensefianza) 2 1,32% 1 1,28%
Total respuestas 152 100,00% 78 100,00%

Estas respuestas se complementan, para validar el interés del M2i, con las facilitadas a la pregunta: “Grado de

correlacion entre su actividad laboral y su preparacion académica en el Master’. El total de las respuestas
(MiM+M2i) Muy alto (33,70%) y Alto (29,35%) es del 63%. Las respuestas de los estudiantes del M2i son Muy alto
(34,69%) y Alto (30,61%) es del 65,30%. Ademas el 72,73% considera que su formacién en el master le distingue en

su quehacer diario con respecto a otros titulados en su puesto de trabajo, el dato segregado M2i es 72,34%.

Informe Renovacién Acreditacion
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Es especialmente motivador para el equipo del M2i conocer que el 91,75% trabaja actualmente, el porcentaje
obtenido en EEMIM7 era del 79,2% en junio de 2014. En EEMZ2i3, solo 8 personas responden que no trabajan, sin
introducir el filtro de los que aun no han finalizado el M2i. Concretamente, la tasa de empleo de las personas que han
cursado el M2i es de 88,68%. El hecho de que la tasa de empleo de los estudiantes de segundo afo del M2i sea
de 81,48% (22 trabajan y 5 no trabajan) permite monitorizar el interés de la titulacion casi en tiempo real, superior al
69.2% del EEMIM7.

La conexién del programa formativo del M2i con la empleabilidad se refuerza especialmente por el hecho de que la

tematica de cada Proyecto Fin de Master (PFM) desarrollado por el estudiante dentro del médulo Trabajo Fin de

Master (TFM) es propuesta por empresas o constituye la etapa inicial de una tesis doctoral, e incluso muchas tesis se

enmarcan en relaciones con las empresas. En la actividad formativa Taller de Problemas Industriales (TPI) que se

imparte, dentro del TFM, contando con profesionales de las empresas y coordinada por miembros del ED, se
presentan todas las tematicas a los estudiantes y a todo el ED. En el apartado 1.2 del autoinforme se analizan las

caracteristicas del Médulo Trabajo Fin de Master con la Normativa que lo desarrolla.

Esta conexion también se valida con el informe global de satisfaccién realizado como experiencia piloto el curso 2015-
2016 a los estudiantes del M2i matriculados en las universidades de Galicia (USC, UDC y Uvigo) con una tasa de
respuesta del 18.67% (documento SUG_Alumnado_Titulo_15-16_global.pdf). Los estudiantes respondieron a la
pregunta de satisfaccion con la orientacion laboral y profesional que se recoge en la siguiente tabla (escala: 1(muy en

desacuerdo) hasta 5 (muy de acuerdo)):

Valoracién media Valoracion media Valoraciéon media Valoraciéon media
usc ubC Uvigo global
2015/2016 2015/2016 2015/2016 2015/2016

4,29 4,00 3,50 3,93

El informe de satisfaccion realizado en la USC al PDI, con una tasa de respuesta del 61,90%, también contempla
una pregunta relativa al alumnado y a su orientacién laboral y profesional en el Bloque VI (documento
USC_PDI_Titulo_15-16.pdf. La valoraciéon media es de un 4,24. En Uvigo hay una pregunta genérica en la encuesta
al PDI con la orientacion al alumnado y la valoracion media es de 4,16. En las otras universidades no se singulariza
esta pregunta en los cuestionarios al PDI. Pero la presencia activa de profesores asistiendo al TPl hace que conozcan
directamente la orientacién laboral que reciben los estudiantes, ya que en esta actividad formativa tiene que asistir a

un 80% de las sesiones obligatoriamente.

Al mismo tiempo, para lograr los objetivos de actualizaciéon de contenidos y de interaccién con el tejido empresarial,
todos los cursos los seis docentes responsables de la Actividad Formativa del TFM, tratan de renovar la lista de
empresas colaboradoras. Destacar que algunas de ellas solicitan directamente participar por la proyeccion del master
y la calidad de los titulados y tituladas. Si las empresas lo autorizan las sesiones quedan grabadas en el Canal
docente del M2i (al que acceden estudiantes y docentes) y el ED las consultan, para postularse como tutores de los

trabajos.

Informe Renovacién Acreditacion 6




® Universidad )
4 Carlos Il de Madrid s

POLITECNICA

U S C S — UNIVERSIDADE DA CORUNA  UniversidagVigo

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA.

W

Un 12,85% de los egresados ya han participado en el TPI presentando problemas desde las empresas, alguno hasta

en cinco ediciones de los dos titulos, y dos egresados ya han tutorizado TFM.

Ademas de las respuestas facilitadas en la EEM2i3, en el siguiente cuadro se recoge el nimero de egresados en

cada una de las ediciones del TPI:

2014-2015 2015-2016 2016-2017
Egresados MIM 4 -- --
Egresados M2i 17 35 6

En el tiempo transcurrido hasta la obtencion del primer empleo estable un 46,43% responde que fue durante la
realizacidon del master, con el filtro del M2i es un 42,86%, y para un 21,4% fue antes de seis meses, de nuevo con el

filtro del M2i es un 26,19%. En el apartado 7,3 de este informe se analizan los tipos de trabajos y los salarios.

Estan elaborando tesis doctorales un 38.7% de los participantes en el estudio y un 8.3% ya se han doctorado. El

porcentaje de estudiantes del M2i que estan realizando la tesis es de 36%.

Finalmente, indicar que 94 personas que respondieron al EEM2i3 (96.91%) recomendarian cursar el Master a una
persona que finalice este afo sus estudios de grado/licenciatura o ingenieria, solo 3 ( 3,09%) no lo
recomendarian. Con el filtro de ser estudiantes de M2i, 51 (96,23%) lo recomendarian y solo 2 ( 3,77%) menciona

que no lo haria.

Una de las buenas practicas definidas en el informe de seguimiento del afio 2014 fue la creacién, con el compromiso
de mantenimiento, del grupo de Linkedin para los egresados de los dos titulos (MIM y M2i) y a los estudiantes del

M2i, “MIM & M2i - Estudiantes y Egresados”. Segun lo acordado en el grupo, a este se accede por invitacion, que se

realiza en el momento de iniciar el M2i. También pertenecen al mismo algunos miembros del equipo docente (ED) y
de empresas colaboradoras con el M2i. Actualmente cuenta con un total de 194 miembros. En el grupo se comparten
ofertas de empleo y cursos de formacion organizados por miembros del ED. Ademas se publican los reconocimientos

y menciones de los egresados, estudiantes, docentes y empresas colaboradoras.

La efectividad de la comunicaciéon con los egresados para obtener empleos se constata al responder que a
través del master se enteraron de algunos de los empleos un 42,1% de los participantes en la encuesta, y con el filtro

del M2i aumenta a un 47,06%. En el documento detallado de la misma se indican los empleos publicitados por el M2i.

Tres de los egresados del MIM forman parte del equipo docente del M2i desde la USC, Uvigo y UPM.

Ademas en la USC se dispone de un informe de satisfaccion de los egresados con el M2i (documento
USC_Egresados_INF.09_2015-2016.pdf). Los resultados son muy satisfactorios, son las respuestas de 4 estudiantes.
Destacamos la satisfaccion con la formacion tedrica 4,75 y con la formacién practica 5, a la que todos asignan el

valor maximo siendo la media global de la USC de un 2.85.

Informe Renovacién Acreditacion 7
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Empresas colaboradoras

Los referentes externos con los que contactamos siguen avalando la adecuacion y oportunidad de la propuesta del
master, lo que se ponen claramente de manifiesto toda vez que mas de 70 empresas se han implicado en la

propuesta y codireccion de Trabajos Fin de Master (TFM).

Se han firmado mas de 22 convenios de colaboracion entre las cinco universidades que imparten el titulo y las

empresas colaboradoras, todas identificadas en el apartado de la web dedicado a empresas.

Los cambios de normativas en el disefio de los convenios en las cinco universidades ocasiond un parén de un afio sin

poder tramitar nuevos convenios, actualmente estan en fase de firma varios convenios.

En el siguiente cuadro se recoge el numero de empresas participantes en cada una de las ediciones del TPI. En el

genérico de empresas consideramos también centros tecnoldgicos o instituciones.

2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017
Empresas 30 35 47
Numero de problemas propuestos por empresas 35 52 66
Empresas que asistieron a alguna de las sedes del M2i para participar 20 24 38
enel TPI
Empresas que se conectaron directamente desde sus instalaciones 10 11 9
para participar en el TPI

En el siguiente cuadro se recoge el numero de grupos de investigacion participantes en cada una de las ediciones del
TPI

2014-2015 2015-2016 | 2016-2017

Grupos de investigacion que proponen problemas relacionados con 0 4 6

tesis doctorales

Numero de problemas propuestos por grupos de investigacion 0 5 8

Como indicador de la justificacion del titulo y del interés despertado en el contexto socieconémico en el que nos
movemos, consideramos importante mencionar que hay empresas que estan fomentando que sus trabajadores

estudien el M2i, dedicando parte de su jornada a seguir las clases.

Desde la CA se han autorizado conexiones directas desde las empresas a las salas de emisiéon del M2i. Los
estudiantes se comprometen a establecer las conexiones adecuadas y, siendo las empresas responsables del
mantenimiento y los permisos, tal y como se establece en la solicitud de autorizacion (documento

Ejemplo1SolicitudConexionRemotoM2i, Ejemplo2SolicitudConexionRemotoM2i).

Informe Renovacién Acreditacion 8
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Concretamente en el curso 2016-2017 se han autorizado conexiones desde las empresas:
o Sogeclair Aerospace (Estudiante UC3M, 1°)
o Centro de Tecnologia Biomédica (Estudiante UPM, 2°)
o Airbus Defense and Space (Estudiante UC3M, 1°)
o Metro de Madrid S.A, (Estudiante UC3M, 1°)
o Santa Barbara Sistemas S.A. (Estudiante UC3M, 1°)

Ademas se autoriz6 la conexidn desde el Institute of Aerodynamics and Flow Technology en Géttinge (Alemania) de

un estudiante Erasmus Plus de la USC en 2° del M2i.

Como fue indicado en la MVT, entre los promotores del Instituto Tecnolégico de Matematica Industrial (ITMATI,
http://www.itmati.com/) e investigadores adscritos al mismo figuran profesores del M2i, y se sigue manteniendo una
estrecha colaboracion. La presidenta de ITMATI, Peregrina Quintela, es profesora del M2i. Alguna de las empresas
colaboradoras fue propuesta desde ITMATI y existe el convenio de colaboracion entre a las cinco universidades

responsables del titulo e ITMATI.

Los miembros de la Comision Académica de las universidades gallegas participan en la organizacion de los Foros de

Interaccion Matematica Industria organizados desde ITMATI. Estas jornadas permiten la interaccién entre las

empresas, los egresados y los estudiantes del M2i, como ellos indican en el EEMIM7 han participado un 50%.

Estas actividades fueron incluidas como buenas practicas en el informe del afio 2014. Ademas de actualizar los
contenidos del titulo, tratamos de ofrecer formacion a los egresados, por ello desde la CA del M2i se participa en la
organizacion de cursos relacionados con la matematica industrial que son anunciados a todos los egresados

(participaron un 26,9%).

Todos estos foros y jornadas relativas a la tematica de Matematica Industrial se difunden en el apartado de

Novedades de la web, en el grupo de LinkedIn para que llegue a los egresados y en listas de correos.

Se ha presentado el M2i en todos los Foros de Interaccion Matematica Industria, desde que se dispuso del
documento que finalmente constituyd la MVT. Actualmente esta disponible en Descargas la presentacion realizada en
el ultimo celebrado en el Centro de Investigacion en Ciencias de la Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (CITIC) de la UDC el 12/2/2016. Es una oportunidad de presentar el titulo en un foro al que asisten,
ademas de miembros del ED y estudiantes del M2i, futuros estudiantes y empresas. Segun las disponibilidades
tecnolégicas se graban las presentaciones (video de la presentacidon en Uvigo, IX Foro de Interaccion Matematica

Industria).

Desde ITMATI se nos ha facilidato la informacion del nimero actual de personas contratadas como personal

investigador con el titulo del M2i y MIM, actualmente son 7, desde la creacion del ITMATI un total de 15 personas

contratadas contaban con estas titulaciones, ademas actualmente esta contratado un estudiante del M2i (documento

Titulaciones_personal_ITMATI.pdf).
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Proyeccion internacional

Como se indicaba en la MVT, en la justificacion de la propuesta, miembros del equipo docente y parte de las
universidades que emiten el M2i (USC,UC3M y UPM) son socias del European Consortium for Mathematics in
Industry (ECMI). El primer coordinador de la UC3M, Luis Bonilla, fue presidente de ECMI de 2006 a 2007 y en el
congreso ECMI2016 celebrado en la USC, el primer coordinador general del M2i, Alfredo Bermudez de Castro, fue

nombrado socio de honor del ECMI.

Entre las actividades que ECMI promueve relacionadas con la formacion estan las Modelling Weeks, que como se
menciona en la MVT, son reconocidas entre las actividades formativas dentro del médulo Trabajo Fin de Master.
Varios estudiantes del M2i han participado en estas actividades, como se refleja en EEM2i3, un 9.5% particip6 en las

mismas desde el afio 2013 .

La colaboracion entre el Instituto Tecnoldgico de Matematica Industrial (ITMATI), la Red Espafola Matematica-

Industria (math-in) y la Red Portuguesa de Matematica para la Industria y la Innovacion (PT-MATHS-IN) han permitido

la organizacién de las Iberian Modelling Week, celebrandose ya dos ediciones en Portugal y una en la USC, en el

EEM2i3, un 6.6% particié en las mismas desde el afio 2015 (las 6 respuestas corresponden a estudiantes del M2i). Al
igual que en las Modelling Weeks la CA del M2i también reconoce con 3 ECTS la participacion en estas jornadas, si
los estudiantes ademas de participar en la exposicién publica de los resultados que se realiza en esta actividad,

remiten un informe al profesor responsable del problema resuelto, y este envia a la CA la evaluacion correspondiente.

ECMI también organiza los Study Group with Industry. Del 11 a 14 de noviembre de 2013 se celebré en Santiago de

Compostela el 97 European Study Group with Industry, gracias a la colaboracion entre el Instituto Tecnoldgico de
Matematica Industrial (ITMATI) y la Red Espafiola Matematica - Industria (math-in), y a la financiacién recibida a
través de un proyecto con el gobierno noruego. Participaron profesores y estudiantes del M2i, para propiciar también

las competencias CG1y CG2.

La estructura del M2i fue publicada en ECMI Newsletter N55 en marzo de 2014, en el articulo titulado “Master in

Industrial mathematics (M2i): Providing a specific education to solve real industry problems”.

El M2i fue presentado internacionalmente en varias ocasiones:

o En junio de 2014 en Taormina (ltalia), la ponencia titulada “Master in Industrial Mathematics (M2i): An
experience with cross-institutional education in industrial mathematics” esta disponible en el apartado de
descargas, fue presentada dentro del Minisymposium: Success stories from the ECMI Educational
Programme.

o En junio de 2016 en Santiago de Compostela, en el congreso internacional ECMI2016, la CA del M2i

organizé del Minisymposium: Masters in Industrial Mathematics. Overview and analysis of graduates and

business collaborators. Para analizar y comparar la implicacion de las empresas en titulos de matematica

Industrial en Europa y las valoraciones de los egresados, participaron siete relatores. Ademas el M2i fue

presentado en la ponenecia “Master in Industrial Mathematics (M2i). Learning 4.0 cross-institutional

education to solve real problems in industry”. Esta disponible en la web en descargas. Como se puede

consultar en el enlace, para esta presentacion se solicitaron valoraciones de profesionales de diferentes
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empresas colaboradoras: MESTRELAB RESEARCH S.L. ITMATI, ArcelorMittal y ENDESA. En coherencia

con el titulo de la presentacion, se solicité también la del master de diferentes egresados. Ademas en cada

sala habia un estudiante del M2i colaborando como voluntario de la organizacioén y los participantes en el
minisymposium les hicieron preguntas sobre las tecnologias empleadas, mostr6 especial interés y
reconocimiento por la metodologia presentada el Dr. T. Kauranne de la Lappeenranta University of
Technology en Finlandia.

o La coordinadora general participé en el en grupo de docentes e investigadores que acompafé al equipo
rectoral de la USC en una visita a la Universidad de Swansea, para tratar de establecer colaboraciones con
los equipos de Matematicas y especialmente del area de Ingenieria. Actualmente un egresado del M2i esta
realizando la tesis doctoral con una Beca de las acciones Marie Sktodowska-Curie, bajo la direccion de Dr
Antonio J. Gil, Ing. C. C. y P., CAS, PhD Associate Professor, coordinador de un programa Erasmus Mundus
en el Zienkiewicz Centre for Computational Engineering.

o El coordinador de la UC3M, Manuel Carretero, participd en el ECMI SIG Workshop on Virtual Education,
celebrado en la universidad Koblenz-Landau de Koblenz (Alemania) durante los dias 23-24 de marzo de

2017, e impartié una charla titulada “An overview of M2i: Interuniversity Master in Industrial Mathematics”.

En el Informe de seguimiento del M2i del afio 2014 planteamos como accion de mejora un plan de
internacionalizacion. Desde la CA al tener que seguir asumiendo tareas de gestion, como el mantenimiento de la base
de datos comun, la web propia en castellano e inglés y la transferencia de las evaluaciones a los sistemas de actas
de las distintas universidades, se decidid no priorizar esta accion. Seguimos participando activamente, como ha
quedado demostrado, en espacios internacionales de formacién en matematica industrial y para los programas de

movilidad consideramos la férmula del Erasmus Practicas.

Identificamos, como ya mencionamos en dicho informe, que esta debe de ser un area de mejora del M2i y por este
motivo mantenemos la accion de mejora AM-14-PI, con la esperanza de poder abordarla cuando los académicos
quedemos liberados de las tareas burocraticas del titulo interuniversitario, que las universidades aun no han
gestionado de forma optima como también mencionamos en la accion de mejora AM-14-M-XC del informe de

seguimiento del curso 2015, que también mantenemos.

Reconocimientos y menciones

Finalmente una validacion mas del proceso de actualizacion, innovacion y transferencia en el que estan implicados
los miembros del equipo docente se proyecta en el apartado de Novedades con los reconocimientos a docentes que

compartimos. También se mencionan los reconocimientos a estudiantes y las noticias en los medios.

1.2.- El plan de estudios se ha desarrollado siguiendo la oferta de médulos, materias y asignaturas previstas en la
memoria verificada.

Aspectos a valorar:

La oferta de modulos, materias y asignaturas se corresponde con lo establecido en la memoria de verificacion y, si es
el caso, en las sucesivas modificaciones.

El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes, sistemas de evaluacion y calificacion, se
corresponden con lo establecido en la memoria de verificacion y permite la consecuciéon de las competencias. El
tamafio de los grupos es adecuado a las actividades formativas.

En su caso, el curso de adaptacién cumple su funcién en cuanto a la adquisicion de competencias y conocimientos,
por parte de los estudiantes que los cursen y se adecua a lo establecido en la memoria de verificacion del titulo.
Participacion del alumnado en programas de movilidad.

Informe Renovacién Acreditacion 11




® Universidad )
4 Carlos Il de Madrid s

POLITECNICA

U SC S — UNIVERSIDADE DA CORUNA  UniversidajaVigo

W

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Oferta de médulos, materias y asignaturas

La oferta de médulos y materias se corresponde exactamente a la presentada en la MVT. Las asignaturas ofertadas en las
tres ediciones del M2i que conforman este procedimiento de acreditacion se rigen por la maxima detallada en la MVT que

acompana a la lista de materias:

“Esta lista de asignaturas puede sufrir variaciones en los diferentes cursos, siendo la Comision Académica del
Master la encargada de aprobar las asignaturas que se oferte en cada edicion del Master, garantizando que éstas

se adecuan a las competencias y contenidos de la materia.”

De acuerdo con este principio, en la implantacién del Master el curso 2013-2014, se procedié a seleccionar una lista de
asignaturas. Esta seleccion de asignaturas se llevo a cabo a partir de la experiencia previa en el Master de Ingenieria
Matematica (USC, UDC y Uvigo) y el Master en Matematica Industrial (UC3M). Al mismo tiempo, dicha oferta tenia en
cuenta la capacidad docente de las dos universidades (UC3M y UPM) que no matricularian alumnos hasta el curso 2014-
2015 (debido a que en el momento de programas el curso 2013-2014 la Comunidad Auténoma de Madrid no habia
resuelto aun la autorizacién de puesta en marcha del titulo en sus Universidades). En particular, en el curso inicial 2013-

2014 se ofertaron las siguientes asignaturas, presentadas dentro de las materias correspondientes de la MVT:

Materia “Modelizaciéon Basica”:

«  Electromagnetismo y Optica (6 ECTS)

* Mecanica de Fluidos (6 ECTS)

* Mecanica de Sdlidos (6 ECTS)

* Modelos Matematicos en Acustica (6 ECTS)

* Modelos Matematicos en Finanzas (6 ECTS)

* Modelos Matematicos en Medio Ambiente (6 ECTS)
Materia “Modelizacion Avanzada™

*  MEMS Fluidotérmicos y Power-MEMS (6 ECTS)

Materia “Temas de Matematica Aplicada”:
* Estabilidad de Sistemas Fisicos (6 ECTS)
* Estabilidad Hidrodinamica (6 ECTS)
e Optimizacién y Control (6 ECTS)

Materia “Software Profesional de Simulacién Numérica”:
* Disefo Asistido por Ordenador (6 ECTS)
* Software Profesional en Acustica (6 ECTS)
«  Software Profesional en Electromagnetismo y Optica (6 ECTS)
* Software Profesional en Finanzas (6 ECTS)
* Software Profesional en Mecanica de Fluidos (6 ECTS)
* Software Profesional en Mecanica de Sdlidos (6 ECTS)
* Software Profesional en Medio Ambiente (6 ECTS)
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Materia “Computacion”
*  Arquitectura de Computadores y Sistemas Operativos (3 ECTS)
*  Caélculo Paralelo (3 ECTS)
*  Programacién en C++ (3 ECTS)
* Redes de Computacién y Calculo Distribuido (3 ECTS)

Materia “Complementos de Métodos Numéricos”
e Ampliacién de Elementos Finitos (3 ECTS)
*  Ampliacion de Volumenes Finitos (3 ECTS)
* Métodos de Elementos de Contorno (3 ECTS)
e Métodos Numéricos Estocasticos (6 ECTS)

*  Métodos Numéricos para Grandes Sistemas de Ecuaciones (3 ECTS)

De este modo, no se implantaron las siguientes asignaturas (que aparecian como posibles asignaturas a implantar en la
Memoria de Verificacion del Titulo):

e Combustion (6 ECTS, materia “Modelizaciéon Avanzada”)

* Mecanica Cuantica y Fisica del Estado Sd¢lido (6 ECTS, materia “Modelizacion Basica”)

*  Métodos Estadisticos ( 6 ECTS, materia “Temas de Matematica Aplicada”)

* Modelos Matematicos en Control Térmico (6 ECTS, materia “Modelizaciéon Avanzada”)

*  Problemas Inversos y Reconstruccion de Imagenes (6 ECTS, materia “Temas de Matematica Aplicada”)

* Seminario de Métodos Numéricos (6 ECTS, materia “Complementos de Métodos Numéricos”)

* Software para el Calculo Cientifico (6 ECTS, materia “Computacion”)

* Taller de Modelizacion Matematica en la Ciencia y la Industria | (6 ECTS, materia “Modelizacion Basica”)

e Taller de Modelizacion Matematica en la Ciencia y la Industria 1l (6 ECTS, materia “Modelizacién Avanzada”)

e Turbulencia (6 ECTS, materia “Modelizacion Avanzada”)

* Transporte Electrénico en Micro y Macro Estructuras (6 ECTS, materia “Modelizacion Avanzada”)

* Transferencia de Calor y Masa (6 ECTS, materia “Modelizacion Avanzada”)

A la vista de los datos de matricula y atendiendo a las normativas de la Universidad Carlos Il de Madrid y la Universidad
Politécnica de Madrid (que fijan un numero minimo de alumnos para la imparticion de asignaturas optativas) la Comision
Académica decidié en su reunion del 30 de septiembre de 2013 que no se impartiesen durante el curso 2013-2014 las
siguientes asignaturas que formaban parte de la oferta (documento ACTASCA, ACTA4-30-Sep-2013):

» Estabilidad de Sistemas Fisicos (6 ECTS, dentro de la materia “Temas de Matematica Aplicada”)

» Estabilidad Hidrodinamica (6 ECTS, dentro de la materia “Temas de Matematica Aplicada”)

Por otro lado, la oferta de asignaturas se ha ido adaptando en funcién de las necesidades y oportunidades detectadas. De
este modo, en la reunion de la Comision Académica del 18 de octubre de 2013 se aprobd a oferta de asignaturas para el
curso 2014-2015 (documento ACTASCA, ACTA5-18-Oct-2013). Teniendo en cuenta la capacidad docente de UC3M y

UPM, se incremento la oferta de optatividad con las siguientes asignaturas:
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Materia “Modelizacién Avanzada”:
e  Combustion (6 ECTS)
*  Turbulencia (6 ECTS)

Materia “Temas de Matematica Aplicada”:

*  Problemas Inversos y Reconstruccion de Imagenes (6 ECTS)

Materia “Complementos de Métodos Numéricos”:
e Calculo Cientifico Avanzado con MATLAB (6 ECTS)

A partir de los datos de matricula del curso 2014-2015 y de acuerdo con las normativas de UC3M y UPM, dos de las
asignaturas ofertadas (“Combustion”, perteneciente a la materia “Modelizacién Avanzada®, y “Estabilidad Hidrodinamica”,
perteneciente a la materia “Temas de Matematica Aplicada”) no pudieron impartirse durante ese curso. Anticipando que
esta situacion muy probablemente volveria a repetirse en el curso 2015-2016 la Comisién Académica acordd (en su
reunién del 26 de febrero de 2015, documento ACTASCA, ACTA19-26-Feb-2015) no volver a ofertarlas ese curso.

Al mismo tiempo, prestando atencion a las tendencias de la demanda en el mercado laboral y a la conveniencia de
mantener una optatividad suficiente para los alumnos del Master, en la misma reunién de la Comision Académica (del
26 de febrero de 2015, documento ACTASCA, ACTA19-26-Feb-2015) se acordd incorporar tres nuevas asignaturas:
* “Transformada wavelet aplicada a la ingenieria” (3 ECTS, dentro de la materia “Temas de Matematica Aplicada”)
* “Disefio 6ptimo multidisciplinar” (3 ECTS, dentro de la materia “Modelizacion Avanzada”)

*  “Modelizacion en biomedicina” (6 ECTS, dentro de la Materia “Modelizacion Avanzada”)

De estos cambios se dejo constancia en el Informe de seguimiento de 2015 en el apartado 4, que indica el cambio de

formacion optativa.

Finalmente, la Comisién Académica de Master en su reunion del 7 de julio de 2016 (documento ACTASCA, ACTA27-07-
jul-2016) y debido al vivo interés de los alumnos de nuevo ingreso del curso 2015-2016 por la asignatura “Combustién”

acuerda volver a ofertar dicha asignatura a partir del curso 2016-17, como efectivamente se hizo.

Competencias

Como fue mencionado en los Informes de seguimiento del 2014 y 2015 las actividades académicas, metodologias
docentes, sistemas de evaluacién y calificacion, se corresponden con lo establecido en la memoria de verificacion del

titulo y permiten la consecucién de las competencias.

La Comisién Académica supervisa la coordinacion general de las materias del Titulo que siguen siendo coherentes con los
objetivos y competencias del titulo. Cada curso académico el profesorado revisa las guias docentes de las materias, y la
Comision Académica aprueba, en su caso, los posibles cambios, como consta en las actas internas, y se refleja en las

aplicaciones informaticas de las universidades participantes.

La CA analiza al final de cada cuatrimestre los resultados de las evaluaciones de las diferentes materias para disponer

de informacién suficiente para interpretar las tasas de éxito y eficiencia y concluir si se dan o no disfunciones.
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La Comision Académica comparte con todo el equipo docente las valoraciones de cada curso por correo electrénico y

si lo estima pertinente en la Secretaria se deja constancia del acuerdo de organizacién académica.

La informacion relativa a las guias docentes de las materias (evidencia E4), su planificacién temporal, su caracter de
obrigatorias u optativas y su distribucion en ECTS y las competencias generales y especificas se encontrara de forma
publica y accesible, una vez aprobadas, tanto en la web propia en el apartado de Mddulos (esta disponible la del curso
actual, en el momento de finalizar el autoinforme, la del curso 2016-2017) cdmo en las web correspondientes de las cinco

universidades que imparten el titulo.

A lo largo del curso 2013-2014, se incorporaron las competencias en cada materia o asignatura para el curso 2014-2015,
ya que por error no se solicitaron para la puesta en marcha de la web, para el curso 2013-2014, si bien figuraban en las

web propias de cada universidad.

La programacion de todos los cursos ya impartidos esta disponible en Descargas en ficheros zip, por cada curso

académico.

Los miembros del ED también han valorado, en las encuestas realizadas en la USC, las competencias del plan de
estudios con un 4.5 de media, la obtencion de las competencias adquiridas por el estudiantes (documento
USC_PDI_Titulo_15-16.pdf ) con un 4.31 y la adecuacion de las competencias del titulo con el desarrollo profesional del
alumno con un 4.5. En Uvigo (documento Uvigo PDI_Titulo_14-15.xIsx) la media de la pregunta a la satisfaccion con los
objetivos y las competencias es de 4.67. En el caso de la UDC la puntuacion es de un 6.40 escala: 1(muy en desacuerdo)

hasta 7 (muy de acuerdo)), equivalente a 4.57 en la primera escala (documento UDC_PDI_Titulo_15-16.pdf).

Como ya fue mencionado, en la Encuesta de satisfaccion a los egresados del M2i en la USC en el cursos 2014-2015
(documento USC_Egresados_INF.09 2015-2016-pdf) la cubrieron 4 egresados y valoran muy positivamente las
competencias adquiridas. Especialmente significativo es el 5 asignado a la Capacidad de analisis y también a la
Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas de forma creativa o original dentro de su ambito

de estudio.

Horarios y grabaciones de las clases

Los horarios del master son publicados cada afio con antelacion suficiente al procedimiento de admisién. En la

elaboracion de los horarios se tratd de reducir el solapamiento, pero la existencia de un buen numero de materias

optativas, los llevo a priorizar por especializaciones.

Para reducir el solapamiento es necesario cubrir toda la franja horaria, y para tratar de compatibilizar esta oferta con la
vida laboral de algunos estudiantes, se invita al PDI a emplear el sistema de grabacién de las clases que permite una
mayor flexibilidad, en las materias en las que sea posible. No es el caso de las materias de Software, por los

procedimientos de evaluacion continua en el aula y la necesidad de interaccion mas directa entre docente y estudiante.

Un 75% de las materias facilitan desde el curso 2014-2015 la grabacion de las clases. Lo que definimos en el Informe de
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seguimiento del afio 2014 como Canal docente y en algunos documentos videoapuntes.

Trabajo Fin de Master

El médulo del Trabajo Fin de Master que contiene una unica materia obligatoria de 30 ECTS, es singular, por este motivo

se le dedica un apartado especifico en la web del M2i. Ademas dentro del aparado de Mdédulos y materias, también tiene

el blogue correspondiente, donde aparece cada curso académico toda la informacion.

Segun consta en el Informe de seguimiento del afio 2014, en el curso 2013-2014 desarrollamos la Normativa del TFM,

atendiendo a la MVT y a la normativa de las diferentes universidades. Segun se indica en su articulo primero:
“El objetivo de la presente normativa es regular el TFM atendiendo a los requerimientos de las universidades
participantes en el mismo, y a lo expuesto y aprobado en la memoria de verificacion del Master en Matematica
Industrial, en su apartado 5.5 dedicado al Médulo del Trabajo Fin de Master (TFM). En dicho apartado de detallan
los resultados del aprendizaje, el contenido, la competencias, las actividades formativas y las metodologias

docentes, junto con la evaluacién del TFM al que se asignan 30 ECTS.”
En la normativa se establece que: “el alumnado del M2i debera acreditar en actividades formativas un minimo de 12
ECTS”, las valoraciones en créditos y consideraciones de las actividades mencionadas en la memoria de verificacion se

detallan en el Articulo 2 de la misma.

Como se indica en 2.2 de la Normativa del TFM:

“Se detallaran los contenidos y las evaluaciones de la actividades formativas en la guia docente del TFM
correspondiente a cada curso académico. Ademas en la web del M2i se detallaran los horarios de las actividades
formativas que asi lo precisen y que estaran concentrados en los dos primeros meses del primer cuatrimestre del
segundo curso y podran seguirse por los sistemas de videoconferencia instalados en las aulas asignadas en las

universidades participantes”.
Es el caso del Taller de problemas industriales (TPI), Taller de Ingenieria del Software, Taller de Modelizacion, Taller de
Metodologia de Proyectos). La informacién correspondiente a los programas de estas actividades formativas esta en el

bloque correspondiente dentro de Mddulos y materias de la web del M2i.

Ademas el Articulo 3 de la normativa esta dedicado a la definicion del Proyecto Fin de Master (PFM), que tiene
asignados 18 ECTS.

Como se indica en el Informe de seguimiento presentado en 2014, la Normativa del TFM fue aprobada por el Consejo de

gobierno del 22/07/2014 de la USC (Universidad Coordinadora) y fue presentada a los estudiantes y al equipo docente del

M2i, haciendo un llamamiento especifico para los tutores de los estudiantes.

Como buena practica hemos consolidado esta reunion con los estudiantes de primero todos los cursos, después de
las evaluaciones del primer cuatrimestre, o al finalizar la evaluacion del primer bimestre del segundo cuatrimestre. Se les
presenta en detalle y de forma coordinada se indican los objetivos y actividades del TFM. Se organiza en un horario
compatible para todos los estudiantes y en las salas del M2i. Este encuentro, en el que estan presentes los coordinadores

de las cinco universidades se graba para facilitar el seguimiento de los estudiantes que no pueden asistir.
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Consideramos especialmente importante estacar la actividad formativa que es obligatoria para todos los estudiantes de las

dos especializaciones es el Taller de Problemas Industriales (TPI), que ya fue mencionada en el apartado anterior, por la

relevancia que damos la interaccion con el sector industrial y como fortalecimiento de las competencias generales CX1'y

CX2 del M2i relacionadas con la interaccion con el departamento de 1+D+1 en el entorno empresarial.

En la siguiente tabla se cuantifica la participacion de las empresas en el TPI, el nimero de problemas propuestos y la

participacion de investigadores que propusieron como tema de PFM problemas que suponen los primeros estadios de

tesis doctorales, fomentar el inicio en la investigacion es uno de los tres pilares en los que se sustenta el M2i.

Indicadores del TPly del TFM 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017
Empresas que participaron 30 35 47
Problemas propuestos por empresas 35 52 66
Investigadores que propusieron problemas inicio de tesis doctorales 0 4 6
Problemas propuestos por investigadores 0 5 8
Total de problemas propuestos 35 57 74
Estudiantes matriculados en el TFM 21 42 54
Ratio de optatividad de los temas de los PFM 1.40(%) 1.36 1.37
Estudiantes que defendieron el PFM 17 35 6(**)

(*) En el curso 2014-2015 también asistieron al TPI estudiantes de Master en Matematica Industrial de la ultima promocién, cuatro
de los cuales no tenian el tema del PFM asignado por lo que al calcular la ratio de optatividad los hemos tenido en cuenta.

(**) Como ya ha sido comentado, en este curso académico, en el momento de cubrir el autoinforme hay 6 egresados.

Se facilita la ratio de optatividad de los temas de los PFM, como el cociente entre los problemas presentados y los

estudiantes matriculados en el TFM cada curso académico.

Aunque la memoria hace referencia en la mayoria de los indicadores a los tres primeros cursos que se impartio el M2i,
por no estar el actual finalizado, consideramos importante compartir los indicadores de la tabla anterior con el curso 2016-

2017, ya que evidencian la colaboracién del M2i con las empresas, centros tecnolégicos y universidades.

Se ha asumido el reto del incremento de estudiantes manteniendo la ratio de optatividad en los temas de los PFM, se
incorporaron 12 empresas nuevas al TPI en el Ultimo curso. La gestion de la presentacion de 74 problemas, 66 de los
cuales fueron presentados por empresas, supone un importante esfuerzo de coordinaciéon. Todas las empresas y
grupos que participan en el TPl cubre una ficha resumen del problema o los problemas que van a presentar que es

compartida con todos los estudiantes y con todo el equipo docente.

Existe una colaboracién importante de todos los miembros del ED, si actian de promotores y estan interesados, tienen
asignada la tutorizacion de dichos problemas. Ademas desde LinkedIn hacemos un llamamiento especial a los egresados
para que participen desde las empresas en las que estan trabajando o que lideran, en el TPl. Segun se recoge en el

Articulo 3 de la Normativa del TFM, los estudiantes también pueden actuar de promotores, en cuyo caso tienen prioridad

en la asignacion. Este numero tan significativo, avala el interés que esta despertando el titulo tanto a nivel nacional como
internacional.

Consideramos especialmente formativa la participacion de los estudiantes en el TPI por la oportunidad que supone
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conocer un espectro tan amplio de aplicaciones y oportunidades laborales en las sesiones del TPI.

La evaluacion del TPl (6 ECTS) se hace atendiendo a dos informes presentados por los estudiantes relativos a los

problemas presentados que son evaluados por los docentes responsables de la actividad (dependiendo de los curso ha

contado con cinco o seis profesores).

Ademas, una evidencia del valor del disefio del TFM para potenciar la empleabilidad se visualiza en el EEM2i3:
* Un 35,56% de las personas que trabajan indican que han tenido relacién contractual con la empresa que
propuso el PFM que realizaron, este dato se incrementa significativamente en el M2i, al alcanzar el 43,75%.
* Un 46,59% indica que ha conseguido el trabajo actual durante la realizacion del master (total respuestas 88), en

el caso del M2i el porcentaje es igualmente satisfactorio 40.43%.

Las actividades formativas (AF) con docencia asignada tienen el mismo proceso de documentacion en la web que
cualquier asignatura. Las guias docentes de las mismas son actualizadas cada curso académico y estan disponibles en el

modulo de Trabajo Fin de Master. Desde la coordinacion del M2i se hace un seguimiento personalizado de todos los

procedimientos de evaluacion y los miembros del ED implicados en las AF cubren las actas siguiendo el mismo modelo

que para las asignaturas.

La AF-Practicas en empresas esta regulada por la Normativa del TEFM. No tienen la consideracion de Practicas externas y

no son obligatorias. Cada curso académico se hace primero un llamamiento a las empresas colaboradoras para que
propongan practicas. El documento remitido por las empresas permite elaborar la oferta. Cada curso académico en la guia

docente de esta actividad formativa se publican las practicas ofertadas desde junio. Las propuestas de las empresas son

anunciadas a los estudiantes, que las solicitan en el plazo establecido. Desde la CA se envian las propuestas de
candidatos a las empresas para que procedan a la seleccion. La convocatoria esta abierta todo el afio, y dependiendo de

las propuestas recibidas, la CA convoca la oferta.

En el TPI, un nimero importante de empresas indican si el PFM que proponen tiene asociadas practicas, que requieren
una tarea adicional que es evaluada y a la que se asocial 3 ECTS. Pueden tener asociado el mismo tutor en la empresa y
académico que el PFM pero no es necesario. Los estudiantes también pueden actuar de promotores de practicas,
proponiendo a la CA del Mi una empresa y unas tareas a desarrollar. Ya se emplea la asignacion del PFM, que se detalla

a continuacion, para asignar las practicas presentadas por las empresas en el TPI.

En los los cursos académicos 2014-2015 y 2015-2016 se ha ofertado esta actividad formativa, 3 estudiantes len el primer
curso y 10 en el segundo. En el documento Practicas_ Empresa_2014-17.xlsx se comparte informacion detallada de todas
las practicas ofertadas, con los respectivos tutores, si se presentaron asociadas a PFM vy si los estudiantes las
consideraron para calcular la evaluacion del TFM. Los resultados y las tasas de esta AF se muestran en el documento
ResultadosdeM2i_2014-2016_USC_UDC_Uvigo_UC3M_UPM.

A las empresas que ofertaron las practicas se les invitd a participar en una encuesta de satisfaccion. Los resultados de la
misma se recogen en el documento CuestionarioAF_PE_TutorEmpresa.pdf. Consideramos muy positivos los resultados
tanto por la formacién que se les reconoce, como especialmente por el frado de cumplimiento de las tareas asignadas, el
70% les asigna la valoracion maxima de 5 y el 20% de 4. Disponemos también de los resultados de las valoraciones de

los tutores académicos y de los estudiantes, que seran comentados en el apartado 7 de resultados.
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La AF-Practicas en departamentos también se contempla en la Normativa del TFM. En el documento

Practicas Dpto _2014-17.xIsx se detalla toda la informacion de las practicas ofertadas desde el curso 2015-2016. Tienen

un procedimiento similar al de las practicas en empresas, no todas estan asociadas a PFM. También es una convocatoria

abierta. Los tutores pueden hacer propuestas a la CA y los estudiantes pueden actuar de promotores.

La asignacion de los temas de los PFM se hace siguiendo la Normativa del TFM:

1.

Estudiantes

* Silos estudiantes han actuado de promotores de los problemas o si estan matriculados en los programas de
doctorado y es el inicio de su tesis doctoral ya tiene el tema asignado.

* Sien la oferta de las actividades formativas, Practicas en Empresa, las practicas incluian continuar con un
PFM, también lo tienen asignado.

* En otros casos, a los estudiantes se les facilita el documento con todos los problemas presentados en el TPI,
mencionando los que ya estan preasignados, y segun el nimero de estudiantes se les solicita priorizar 3 o 4.

Concretamente, priorizaron 3 problemas en el curso 2014-2015 y 4 en los cursos 2015-2016 y 2016-2017.

A los miembros del ED también se les facilita la misma documentacién, para que proporcionen una lista de tres
problemas priorizados para tutorizar, y se les recuerda donde estan disponibles los videos de todas las sesiones
que las empresas autorizaron a grabar, para que los consulten. Ademas, como se indica en el Articulo 3, se
podran considerar tutores de TFM personal de las areas con docencia en el M2i que no sean miembros del

equipo docente del M2i.

La CA del M2i para realizar las asignaciones tiene en cuenta la priorizacion de los estudiantes y los problemas
que inicialmente tienen tutores académicos interesados. Si un PFM tiene varios estudiantes interesados con la
misma prioridad, se analiza el perfil formativo del estudiante que mejor puede desarrollar el problema formulado.
En el presente curso académico se asignaron 54 PFM'’s, lo que hizo necesario volver a consultar con los
miembros del ED, para finalizar la asignacion de los ultimos 14 trabajos, por existir PFM’s con docente interesado
pero no estudiante y otros que no tenian docente que lo priorizase pero si estudiante. El equipo docente se

implica en esta asignacion, lo que se demuestra en su disponibilidad a la hora de realizar los ajustes finales.

De cada PFM queda documentado en la coordinacion del M2i:

* Un plan de trabajo remitido conjuntamente por el tutor/a académico, el de la empresa y el estudiante.

* Informes intermedios

* Es necesario el informe de autorizacion del tutor/a para proceder a la defensa del PFM, ademas de tener
superados todos los créditos de los requisitos de una de las dos especializaciones y los 12 ECTS de las
Actividades Formativas. El ED dispone, desde el curso 2015-2016, de un documento de referencia para
emitir el informe disponible en la Secretaria.

* Un ejemplar de la memoria del PFM.

*  Acta firmada por todos los miembros del tribunal.

* Enla web se comparten los datos de todos los PFM ya defendidos.

* Seinvita a los estudiantes a remitir un péster del PFM, que se cita entre los datos de cada PFM.
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Las defensas de los PFM son publicas, se anuncian en la web del M2i en Novedades y, especialmente las que se
realizan en el mes de julio son jornadas de puertas abiertas para todos los estudiantes interesados en cursar el M2i el

préximo curso académico.

Los tribunales se conforman atendiendo a los criterios de las dos especializaciones, segun se indica en el Articulo 5 de la

Normativa de TFM. Se hacen publicas las horas y fechas de las lecturas con los tribunales, a modo de ejemplo puede

consultarse en Novedades, el documento de las defensas realizadas en febrero de 2017.

Si el numero de créditos superados por los estudiantes en actividades formativas es superior a 12, se les solicita que
indiquen las AF optativas con las que desean se les calcule la nota ponderada del TFM. Antes de presentar el PFM se
verifica que tienen superados los ECTS necesarios para obtener una de las dos especializaciones y 12 ECTS en
actividades formativas, siendo 6 ECTS correspondientes al TPIl. Con las evaluaciones de los PFM, se calculan las notas

finales ponderadas del TFM y la CA asume los criterios de redondeo de las mismas.

Programas de movilidad

Como ha sido analizado en el apartado 1.2, participamos internacionalmente en la difusiéon del M2i, la web tiene una
versién en inglés con toda la documentacion actualizada, en la medida de lo posible. Al igual que ocurre en ofros titulos de
duracién de menos de dos afio la movilidad de los estudiantes es reducida. Consideramos importante la formula de
Erasmus practicas. En la USC en los dos ultimos afios dos estudiantes participaron en Erasmus Practicas. A pesar de las
dificultades, como muestra el indicador IN09 (Porcentaje de estudiantes recibidos USC de programas de movilidad)

ha existido movilidad. Como ya fue mencionado, la internacionalizacion es un area de mejora del M2i.

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 0,00 3,85 2,86
Universidade da Coruna 0,00 0,00 0,00
Universidade de Vigo 0,00 0,00 0,00
Universidad Carlos Ill de Madrid - 0,00 7,69
Universidad Politécnica de Madrid - 0,00 0,00
Total (%) 0,00 1,72 2,02

1.3.- El titulo cuenta con mecanismos de coordinaciéon docente que permiten analizar si el desarrollo del plan de
estudios posibilita la adquisicion de las competencias por parte de los estudiantes y, en su caso, se establecen
las acciones de mejora oportunas.

Aspectos a valorar:

* La coordinacion horizontal y vertical entre las diferentes materias-asignaturas del plan de estudios evita vacios y
duplicidades.

* En el caso de que el titulo se imparta en varios centros de la Universidad o sea interuniversitario, se analizara el
funcionamiento de los mecanismos de coordinacion entre todos los centros/Universidades que imparten el plan de
estudios.

* En el caso de que existan practicas externas, se valorara si los mecanismos de coordinacion permiten a los
estudiantes alcanzar las competencias asociadas a dichas practicas.

* En el caso de que el titulo se imparta en varias modalidades (presencial, a distancia, semipresencial) se valorara la
coordinacién docente entre las modalidades, con el fin de que los estudiantes puedan alcanzar las mismas
competencias con independencia de la modalidad cursada.
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Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En este apartado damos cuenta del cumplimento del Procedimiento de Coordinacion que detallamos a peticiéon de la
ACSUG cuando se presentoé la MVT.

La Comision Académica del Master, segun lo establecido en la Clausula TERCERA del Convenio de Cooperacion
académica entre las cinco universidades responsables del titulo, es el 6rgano colegiado encargado de adoptar los
acuerdos o decisiones necesarias para la adecuada implantacion, organizacion, planificacion, desarrollo y armonizacion

de las ensefanzas del titulo conjunto.

Las solicitudes de informacion docente a los profesores y profesionales colaboradores del master, se realiza por
encuestas globales para poder gestionarla de forma eficiente, al no existir actualmente en las universidades participantes

protocolos de gestion de titulos interuniversitarios.

Las informaciones coincidentes entre la web del master y las correspondientes en las cinco universidades se
mantienen, en la medida de lo posible, mediante enlaces. Si se considera necesaria o conveniente la duplicidad de

informacion, por cuestiones de eficiencia y/o técnicas, la Comisidn Académica del Master velara por su consistencia.

Los profesores disponen, a través de la web del master en la Secretaria, de los datos de todos los estudiantes de forma
globalizada, aunque no estén matriculados en su misma universidad. Para integrar toda la informacién se cuenta con la
ingente labor desarrollada por los Coordinadores y colaboradores de las diferentes universidades, mientras las
universidades no desarrollen los correspondientes procedimientos informaticos. Como ya fue mencionado, los miembros

del ED firman un documento comprometiéndose al uso correcto de los datos que se comparten.

Las materias impartidas por varios docentes y profesionales colaboradores del master, tienen asignado un coordinador
de la materia para garantizar la adecuada coordinacion docente de las asignaturas y materias. Todos los estudiantes

cursan la misma asignatura aunque sea un titulo interuniversitario.

La web conjunta del master muestra la programaciéon de todas las materias que las universidades han autorizado
impartir cada curso académico, aprobadas por la Comisién Académica, garantizando que éstas se adecuan a las
competencias y los contenidos de las materias de la memoria. Esta programacion incluye a los profesores, las guias de

las materias y/o asignaturas, criterios de evaluacion, competencias, horarios de clases y el calendario de examenes.

Se establece la coordinacion técnica de los procedimientos telematicos, que permiten impartir las clases por
videoconferencia, utilizando dos salas. La grabacion de las clases, si el docente responsable la autoriza, es posible, como

ya fue mencionado.

Ademas se gestiona la utilizacién del software profesional entre las diferentes universidades. Hay varias empresas que

facilitan la licencia del software por emplear los miembros del equipo docente las licencias de investigacion.

Los estudiantes disponen de la informacion académica del master en la web del mismo y con los enlaces a las
universidades participantes. El apartado de Novedades (contiene 18 paginas desde que se comenzé el M2i) permite
informar de las actualizaciones de las normativas de las diferentes universidades y se mantiene una fluida comunicacion

por correo electrénico.
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En la definicién de nuevas materias, segun consta en las actas mencionadas en el Informe de seguimiento de 2015, se
establece un proceso de seguimiento mas especifico por parte de la CA para que los nuevos programas no se solapen en

contenidos con los anteriores.

Como ya fue mencionado en el apartado 1.2 de este informe, las practicas en la MVT, se contemplan como actividades
formativas, cuentan con un tutor académico y otro en la empresa. Se definen unos planes de trabajo que se recogen en
los correspondientes acuerdos. Ademas las practicas se documentan con informes de los estudiantes y de los tutores, que

emiten la calificacion y es considerada dentro de la evaluacion del TFM con una asignacion de 3 ECTS.

Aunque no tiene la consideracion de practicas externas, como ya se menciond se dispone de las valoraciones de los
tutores académicos y de las empresas, y de los propios estudiantes. Se consider6 como experiencia piloto este curso

y los resultados se presentaron en el apartado 1.2.

La CA se encarga de la coordinacion para la realizacion de examenes, calendarios actividades, tribunales PFM y

tutores de los estudiantes.

El trabajo de coordinacion realizado por la CA es constante. El nimero de Actas de las reuniones de la CA, 31 en el
momento de cerrar el autoinforme, los acuerdos y reflexiones realizadas en cada curso académico ponen de manifiesto
una importante implicacién tanto de los actuales coordinadores, como de los que con anterioridad desarrollaron estas

funciones.

La coordinacion también se valida con el informe global de satisfaccion realizado como experiencia piloto el curso 2015-
2016 a los estudiantes del M2i matriculados en las universidades de Galicia (USC, UDC y Uvigo) con una tasa de
respuesta del 18.67% (documento SUG_Alumnado_Titulo_15-16_global.pdf). Los estudiantes respondieron a la
pregunta de coordinacion entre las materias del plan de estudios que se recoge en la siguiente tabla (escala: 1(muy en

desacuerdo) hasta 5 (muy de acuerdo)):

Valoracién media
uscC
2015/2016

Valoracién media
ubDC
2015/2016

Valoracién media
Uvigo
2015/2016

Valoracién media
global
2015/2016

3,86 4,33 3,75 3,98

Entre la documentacion aportada por la USC (documento USC_Alumnado_Docencia_INF.13_2015-2016.pdf) también se
puede encontrar la respuesta a la pregunta de coordinacion interna en las asignaturas formulada en cada asignatura
impartida total o parcialmente por docentes de la USC a todos los estudiantes del M2i
2013/2014
4,03

2014/2015
3,67

2015/2016
3.91

Considero que hay coordinacion entre los/las distintos profesores/as de la
materia (responde solamente si tienes mas de un/una profesor/a en esta
materia)

En la UPM en la encuesta a los estudiantes (documento UPM_E13-Resultados-Encuestas-DOCENTIA) la pregunta 2: “En
el desarrollo de esta actividad docente no hay solapamientos con los contenidos de otras actividades ni repeticiones

innecesarias”, tiene como media 3.71.
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Los miembros del ED también han valorado la coordinacién entre las materias en las encuestas realizadas en la USC
sobre el M2i (documento USC_PDI_Titulo_15-16.pdf) con un 3.83, ademas por cada materia impartida se envia un
cuestionario (documento USC_PDI_Docencia_INF.13_2015-2016.pdf) que contiene dos preguntas relativas a la

coordinaciéon que compartimos en la siguiente tabla:

2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016

La coordinacion entre las distintas materias y/o niveles del titulo fue 4,00 3,90 3,93
adecuada
La coordinacién entre los/las distintos profesores/as de la materia fue | 4,50 4,67 4,64

efectiva (responde solamente se hay mas de un/una profesor/a
en esta materia)

En Uvigo (documento Uvigo PDI_Titulo_14-15.xlsx) la media a la pregunta relativa la satisfaccion con la planificacion y el
desarrollo de las actividades es de 4.33. En el caso de la UDC la puntuacion es de un 5.5 escala: 1(muy en desacuerdo)

hasta 7 (muy de acuerdo)), equivalente a 3,92 en la primera escala (documento UDC_PDI_Titulo_15-16.pdf).

En la UC3M las encuestas de satisfaccion solo se procesan si tienen un nimero minimo de respuestas, por este motivo no

podemos aportar datos de satisfaccion ni de los estudiantes ni de los profesores.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes admitidos tengan el perfil de ingreso
adecuado para iniciar estos estudios.

Aspectos a valorar:

* Coherencia entre el perfil de ingreso establecido en la memoria verificada y el perfil real del estudiantado matriculado
en el titulo.

e En su caso, los complementos de formacion cumplen su funcidon en cuanto a la nivelaciéon y adquisicion de
competencias y conocimientos por parte de los estudiantes que los cursen.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Las plazas ofertadas por las universidades participantes en el titulo se muestran en la siguiente tabla correspondiente al
indicador IN01 (Plazas ofertadas para cada curso académico).

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 20 20 20
Universidade da Coruia 15 15 15
Universidade de Vigo 10 17 15
Universidad Carlos Il de Madrid - 15 15
Universidad Politécnica de Madrid - 15 15
Total 45 82 80

En la MVT se indicaban 20 plazas por universidad. Algunas de las universidades participantes, USC y Uvigo, diferencian
las plazas de estudiantes con titulaciéon de acceso dentro o fuera del EEES. Estas dos universidades ofertaron 15 (titulacion
de acceso dentro del EEES)+5 plazas (titulacién de acceso fuera del EEES). Si no se cubren esas plazas en el plazo
definido para los estudiantes titulados fuera del EEES, todas las plazas pueden ser para estudiantes con titulaciones dentro
del EEES. Ademas Uvigo durante los tres cursos que se relacionan ofertaba plazas en la modalidad de Formacion
Continua (FC) para cursar los estudios del M2i y, dependiendo del nimero de plazas ocupadas por estudiantes del M2i, el
numero restante se dedicaba a la FC, por ese motivo el nUmero de plazas ofertadas por Uvigo varia los tres cursos. En el
presente curso 2016-2017, esta universidad ya no oferté FC. Las universidades UDC, UC3M y UPM ofertan 15 plazas sin

diferenciar la procedencia de los estudiantes.

En el Informe de seguimiento presentado en 2015, detallamos que se ofertaban 15 plazas por universidad + 5 plazas

para extracomunitarios. Como nos fue mencionado en las recomendaciones para la mejora a dicho Informe de
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seguimiento, reconocemos que la formulacién correcta de la oferta es la que se indica en la tabla correspondiente a INO1 y
que hemos tratado de exponer mejor en el parrafo anterior, que en su dia en el citado informe. Se nos recomendaba indicar
las plazas ofertadas en la web del M2i. La maxima que ya hemos compartido en el autoinforme y en informes de
seguimiento, nos lleva a enlazar en Admision a la oferta a las diferentes universidades, ya que los plazos de aprobacién de
las plazas vy las restricciones de los colectivos de acceso que hemos presentado son diferentes y pueden depender cada

curso académico de las politicas de admision de las diferentes universidades.

Segun se indicé en el apartado 1.1 el curso 2013-2014 no se inicié la matricula en las universidades de la Comunidad de

Madrid, por ese motivo no figuran plazas en UC3M y UPM.

Valoramos que la oferta realizada es correcta atendiendo a los resultados que se muestran en la siguiente tabla
correspondiente al en indicador IN0O4 (Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion, sin contar a los estudiantes que

acceden a través de convalidacion parcial de estudios extranjeros, traslados o adaptaciones desde planes en extincion )

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 11 14 20
Universidade da Coruia 6 3 5
Universidade de Vigo 4 7 7
Universidad Carlos Il de Madrid - 7 7
Universidad Politécnica de Madrid - 4 14
Total 21 35 53

Hay una tendencia creciente, si bien los datos del presente curso 2016-207, con un total de 40 estudiantes, indica, que se
estabilizara en torno a esta cantidad. Consideramos que son numeros 6ptimos si bien no planteamos reducir las plazas

ofertadas por la variabilidad que se muestra en las universidades los distintos cursos.

El indicador IN06 (Tasa de ocupacion) se facilita a continuacion:

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 55,00 70,00 100,00
Universidade da Coruia 40,00 20,00 33,33
Universidade de Vigo 40,00 41,18 46,67
Universidad Carlos Il de Madrid - 46,67 53,33
Universidad Politécnica de Madrid - 42,68 67,50
Total (%) 46,67 42,68 68,00

El total de estudiantes por curso académico contabilizando toda la matricula nueva de primero, segun los datos de la base

de datos del M2i se representa en la siguiente grafica por sexo.
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El numero total de estudiantes matriculados en los dos cursos (1° y 2°) del M2i se reporta con el indicador IN02

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 12 26 35
Universidade da Coruna 8 9 10
Universidade de Vigo 7 12 23
Universidad Carlos Il de Madrid - 7 13
Universidad Politécnica de Madrid - 4 18
Total 27 58 99

El perfil de ingreso recomendado en la MVT esta disponible en la web propia:
*  Graduados en Matematicas y Fisica
* Graduados del area de Ingenieria y Arquitectura

*  Graduados del area de Ciencias y graduados en Economia y Administracion de Empresas

El perfil de ingreso fue analizado en los Informes de seguimiento de 2014 y 2015 y forma parte de todas las presentaciones
del M2i, en castellano, inglés y gallego, compartidas en los diferentes foros internacionales y nacionales ya reportados, y en

las jornadas de presentacion del master realizadas en las universidades que emiten el titulo.

El perfil ha sido calculado a partir de los datos de la base de datos del M2i. Se proporciona el niumero total de estudiantes

por titulacion de ingreso y el procentaje en el total de los estudiantes de los tres primeros cursos.
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Las personas tituladas en Matematicas y Fisica suponen el 46,90% de los estudiantes de las tres primeras promociones y
las titulados en Ingenieria contituyen el 53,10%.

En el EEM2i3 el procentaje de estudiantes con titulo de acceso en Matematicas es del 41,18% y en Fisica del 15,69%, lo
que hace que Matematicas y Fisica suponen el 56,90% del titulo de ingreso de los egresados del MIM y del M2i. Si
filtramos por los estudiantes que han cursado o estan en segundo del M2i, los porcentajes son 44,83% acceden con
titulaciones de Matematicas (Licenciatura o grado) y 15.52% de Fisica, lo que suma un total de 60,35%, indicando que los
estudiantes con estas titulaciones han participado mas en el EEM2i3. Estos resultados evidencian que el perfil de ingreso
es coherente con el formulado en la MVT.
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Completamos el perfil de ingreso con las universidades en las que han cursado los titulo de acceso al M2i. Al igual que en
la titulacidon de acceso mostramos tanto el numero de estudiantes como el procentaje respecto del total de los tres cursos.
Los datos los hemos obtenido a partir de la base de datos global del M2i (solo de uno de los 112 estudiantes de los tres
primeros cursos no disponiamos del dato de la univerdidad de origen) generada con las informaciones remitidas por las

cinco universidades participantes.

Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (Rep.
Universita degli Studi di Roma La Sapienza
U Porto

U Zaragoza

U Valladolid

U Sevilla

U Salamanca

U Rey Juan Carlos
UPVv

U Politecnica Cataluiia
U Oviedo

UNED

U Mdlaga

U Ledn

U Extremadura

U Deusto

U Complutense de Madrid
U Cadiz

U Alicante

UPM

uc3sm

UVigo

ubDC

usc

Agrupamos ademas las universidades que emiten en M2i por comunidad auténoma y en global, las universidades
espafiolas que no emiten el M2i y las universidades no espafiolas en las que han obtenido las titulaciones de acceso
los estudiantes de las tres primeras promociones del M2i.
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Estos datos complementan los relativos al indicador IN06 (Porcentaje de estudiantes nacionales de fuera de

Galicia sobre matriculados en USC, UDC y Uvigo)

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 58,33 34,62 25,71
Universidade da Corufia 12,50 33,33 30,00
Universidade de Vigo 0,00 0,00 0,00
Total (%) 29,63 25,53 17,65

y también al indicador INO5 (Porcentaje de estudiantes extranjeros sobre matriculados)

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 0,00 3,85 5,71
Universidade da Coruia 0,00 0,00 0,00
Universidade de Vigo 0,00 0,00 0,00
Universidad Carlos Il de Madrid - 0,00 0,00
Universidad Politécnica de Madrid - 0,00 5,56
Total (%) 0,00 1,72 3,03

1.5.- La aplicacion de las diferentes normativas contribuye a la eficiencia en los resultados del titulo.

Aspectos a valorar:

* La aplicacion de las distintas normativas (normativa de permanencia, los sistemas de transferencia y reconocimiento
de créditos, asi como otras relacionadas con la evaluacion, trabajos fin de grado/master, practicas externas, ...) se
desarrollan segun lo establecido en ellas, teniendo en cuenta las competencias previamente adquiridas por el
estudiante y las competencias a adquirir en el titulo. Impacto de las mismas en los resultados.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

No hay dificultades con la normativa de permanencia. Al tratarse de un titulo interuniversitario la variabilidad en las normas

de las diferentes universidades se gestiona indicando los enlaces a las normativas de cada una de ellas.

En el acto de bienvenida con el que se inician todos los cursos académicos se les insiste a los estudiantes que la
normativa de aplicacion es la de la universidad en la que estan matriculados. El Convenio de Cooperaciéon académica
entre las cinco universidades responsables del titulo establece derechos que tienen en las otras universidades que

emiten el titulo.

En las ediciones del M2i desde la coordinacion no tenemos constancia de aplicaciéon de la normativa de permanencia que

motivase que un estudiante no pueda permanecer en el M2i. Se producen abandonos por temas laborales o por
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cuestiones personales.

Si constatamos que existe diversidad de aplicacion de la normativa de transferencia y reconocimiento de créditos.
Como ya fue indicado, se aplica a cada estudiante la normativa de la universidad en la que esta matriculado y se les
informa de las diferencias. La CA del M2i analiza las solicitudes de reconocimiento de créditos que las universidades
remiten a los coordinadores, de ser el caso, y emite los informes académicos pertinentes, que se trasladan a los

expedientes de los estudiantes.

Si bien ya fue mencionado que la actividad formativa de Practicas en empresas, no tiene consideracion de Practicas

externas, tratamos igualmente de promover convenios de colaboracién con empresas, centros tecnoldgicos e

instituciones, para dejar constancia de la colaboracién con el tejido empresarial y la implicacion en la actividad formativa

del mismo en el Taller de Problemas Industriales y de la tutorizacién de los proyectos.

Estas dos actividades formativas estan contempladas dentro del Trabajo Fin de Master y consideramos eficiente disponer

de la Normativa del TFM comun para todo el M2i, presentada y analizada en el apartado 1.2 del autoinforme. La gestion

de los tribunales de los PFG también se detalla en dicha normativa.

La estructura del moédulo del TEM con las actividades formativas y el Proyecto Fin de Master con una implicacion tan alta
de las empresas como fue evidenciada, con el seguimiento documental que fue comentado permite alcanzar las
competencias establecidas en la MVT que estan disponibles en la web en Mdédulos en el documento

http://www.m2i.es/docs/DocumentoCompetencias.pdf.

Desde la coordinacion del M2i se disefi6 la guia docente de cada materia para disponer de una documentacién uniforme
de todas las materias del M2i. En cada una constan las competencias generales y especificas de cada materia y

también estan en la version en inglés en Master's Modules.

Los miembros del ED también han valorado, en las encuestas realizadas en la USC, las competencias del plan de
estudios con un 4.5 de media, la obtencion de las competencias adquiridas por los estudiantes (documento
USC_PDI_Titulo_15-16.pdf) con un 4.31 y la adecuacion de las competencias del titulo con el desarrollo profesional del
alumno con un 4.5. En Uvigo (documento UVigo PDI_titulo_14-15.xIsx) la media de la pregunta a la satisfaccion con los
objetivos y las competencias es de 4.67. En el caso de la UDC la puntuacion es de un 6.40 escala: 1(muy en desacuerdo)

hasta 7 (muy de acuerdo)), equivalente a 4.57 en la primera escala (documento UDC_PDI_Titulo_15-16.pdf).
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA:

Estandar: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de

interés las caracteristicas el programa y de los procesos que garantizan su calidad.

Analizar y valorar si la informacion relevante sobre el titulo es publica y esta disponible, en tiempo y forma, para todos los

agentes implicados en el mismo (estudiantes, empleadores, administraciones educativas y otros grupos de interés).

2.1.- La institucion publica, para todos los grupos de interés, informacion objetiva, suficiente y actualizada sobre

las caracteristicas del titulo y sobre los procesos que garantizan su calidad.

Aspectos a valorar:

* Se publica informacién suficiente y relevante sobre las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y los
resultados alcanzados.

* La informacién sobre el titulo es objetiva, esta actualizada y es coherente con el contenido de la memoria verificada
del titulo y sus posteriores modificaciones.

*  Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante del titulo a todos los grupos de interés.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En el Informe de 2014 consideramos como buena practica el mantenimiento de la web comun del M2i www.m2i.es en
inglés y castellano. El disefio inicial fue financiado por los grupos de investigaciéon de docentes implicados en el

proyecto de las cinco universidades participantes.

Segun consta en las actas de las reuniones de la CA, Acta N°23 del 15 de octubre de 2015, desde Uvigo se financié a la
persona que se encargé del mantenimiento de la web hasta diciembre de 2015. El dominio de la web fue financiado desde

la USC hasta marzo de 2017 y la UC3M se encarg6 del pago del mismo durante los préximos 4 afios.

La web www.m2i.es ha sido disefiada para compartir los resultados y la informacion del M2i con todos los grupos de

interés del titulo. El Equipo del M2i esta conformado por el Profesorado y la Coordinacion.

Disefiamos un bloque especifico para los Socios del M2i formado por tres bloques: Colaboradores, Empresas, Egresados

Mantenemos actualizadas las dos versiones en inglés y en castellano, en la medida de lo posible, y siempre con las

autorizaciones pertinentes de las personas e instituciones que mencionamos.

En todas las presentaciones del M2i, en gallego, castellano e inglés (disponibles en Descargas) comenzamos presentado

los grupos de interés:

1. Equipo docente
=  Se comparten datos de todo el equipo docente actual y de los diferentes profesionales que por motivos

diversos han impartido docencia en el M2i y no dan clase o tutorizan TFM en el curso 2016-2017.

= Todos los miembros del ED son invitados a facilitar su correo electrénico y su web personal o del grupo
de investigacion, con su autorizacion es compartida en este apartado.

= Todos los miembros del ED tienen acceso a la Secretaria, con la clave que se les facilita y firmando un
documento de uso correcto de los datos de los estudiantes y los materiales del Canal Docente a los que

se les da acceso. Tienen ademas acceso a la Secretaria virtual del estudiante.

= En la Secretaria se accede a la informacién de la base de datos conjunta que mantiene la CA del M2i,
mientras las universidades participantes no validen procedimientos para compartir informacion.

= En la Secretaria se compartio el Informe de seguimiento presentado en 2014.

= Las cuestiones de Organizacion Académica aprobadas en la reunion de la CA del 26 de febrero de 2015
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(Acta 23, documento ACTA19-26-Feb-2015-Anexo-Organiz.Academica-ED) estan en la Secretaria.

= El Informe de seguimiento presentado en 2015, requeria un compendio de archivos y una informacion

detallada de los mismos, por este motivo se envié un correo explicito de la documentacién a todos los
miembros del ED con el archivo zip correspondiente, el 18 de noviembre de 2015. En la Secretaria se

comparte también el zip mencionado, en el apartado de Descargas.

2. Estudiantes

= Todos los estudiantes tiene acceso a la Secretaria virtual del estudiante que les permite acceder a:

o Canal Docente,

o Documentos de interés del M2i:
= Tutores 2016-17
= Tutores 2015-16

] Informacion sobre TFM (11/04/16)

= Tarea TPI

] Portadas Trabajo Fin de Master

] Recomendaciones Estructura Proyecto Fin de Master
] Documento grabaciones

= Canal Docente

. LinkedIN

= Calendario académico

o Buzdén de Sugerencias

o Listado de Avisos
= Para acceder a los videos del canal docente los estudiantes firman el “Documento de grabaciones”

mencionado anteriormente.

3. Egresados

Los egresados del M2i siguen teniendo acceso al Canal Docente cuando finalizan el M2i.

Son invitados a participar en el Grupo LinkedIn MIM & M2i - Estudiantes y Egresados. Como fue mencionado

se anuncian cursos y ofertas de empleo. Ademas en numerosas ocasiones los anuncios que se publicitan en
el grupo se envian a través de las listas de correo elaboradas desde el M2i, por ese motivo en el EEM2i3, los
40 estudiantes y/o egresados que se enteraron de algunos de sus empleos por el master 31 de ellos indican
que lo hicieron gracias a la lista de correo del master, lo que supone un 79.5%.

Todos los egresados del M2i son invitados a valorar el M2i y a facilitar sus perfiles profesionales para que

futuros estudiantes les contacten, indicando sus perfiles de ingreso y de egreso al facilitar los datos. Muchos
egresados facilitan su perfil en LinkedIn. En esta galeria de egresados también estan los que finalizaron el
MIM y nos enviaron sus valoraciones. En el momento de finalizar el informe se cuenta con las valoraciones
de 21 personas egresadas del M2i.

La galeria de egresados resultd especialmente interesante para varias empresas colaboradoras que nos
felicitaron por la iniciativa. Los estudiantes de primero han reconocido ponerse en contacto con
estudiantes egresados del mismo perfil de ingreso para valorar con ellos el M2i, esta es una de sus
funciones. Establecer puentes entre egresados y estudiantes, por este motivo, para las primeras
promociones incluimos a los egresados del MIM.

Los egresados también son informados de cursos relacionados con la tematica del M2i organizados por
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miembros del ED como ya fue mencionado y cuantificado en el apartado 1.1 del autoinforme.

4. Empresas

= Las empresas que facilitan gratuitamente el software para la docencia del M2i son mencionadas en la

web:

ANSYS Inc. que facilita el software profesional ANSYS FLUENT para la materia Software
Profesional en Fluidos.
DHI que facilita el software profesional MIKE para la materia Software Profesional en Medio

Ambiente.

= Las empresas, centros tecnolégicos o fundaciones con las que el M2i (las cinco universidades

participantes) ha firmado el convenio de colaboracién se anuncian en la web del M2i.

= Todas estas empresas han presentado problemas en el TPl en una o varias ediciones y la mayoria han

ofertado la actividad formativa de Practicas en empresas:

o

o

o

Andlisis y simulacién, S.L. http://www.analisisysimulacion.com/

ArcelorMittal Centro de Servicios Compartidos, S.Lhttp://spain.arcelormittal.com/

Centro Tecnolégico de Supercomputacion de Galicia www.cesga.es
CO2 Smart Tech, S.A. www.co2st.es/

Endesa Generacion, S.A. www.endesa.es

Etulos Solute www.solute.es//

Factorias Vulcano, S.A. www.factoriasvulcano.com/

Fundacion CIDAUT http://www.cidaut.es/es/

Fundacion CIDETEC www.cidetec.es

Fundacion Instituto de Hidraulica Ambiental de Cantabria www.ihcantabria.com

Fundacion Ramén Dominguez www.fundacionramondominguez.es

GMV Aerospace & Defence SAU www.gmv.com/en

Idealos www.idealos.es

Ikerlan S. Coop www.ikerlan.es

Instituto Tecnolégico de Matematica Industrial www.itmati.com
Mathlas Consulting, S.L. mathlas.com/

Mestrelab Research, S.L. mestrelab.com

Next Limit Dynamics S.L. www.nextlimit.com

Rodman Polyships rodman.es
Russula, S.A. www.russula.com

Silicio FerroSolar, S.L. www.ferroatlantica.es

Tecnologias Avanzadas Inspiralia, S.L. www.inspiralia.com/

= Las empresas, centros tecnoldgicos o fundaciones que han propuesto problemas en el TPl también se

relacionan en este apartado de la web, se identifican mas de 60 empresas con los enlaces de las mismas.

Muchas de ellas formalizaran el convenio de colaboracion una vez acordado entre las cinco universidades el

nuevo texto que supuso un tramite de un afio.

= Todas las empresas colaboradoras han recibido informacién de la puesta en marcha del M2i.

= Todas las personas que han participado en el M2i presentando problemas en el TPl han recibido un

documento acreditativo de la colaboracion.
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Todas las empresas que han ofertado la actividad formativa de Practicas en empresas, han sido invitadas a
cubrir como experiencia piloto una encuesta se satisfaccion (documento CuestionarioAF_PE_TutorEmpresa).
Han respondido 10 empresas. A la pregunta: Indique su grado de satisfaccion general relativo a la
comunicacién y coordinacién con los/las responsables académicos/as del titulo (Valoraciéon comprendida
entre 1y 5, siendo 1 la valoracion mas baja y 5 la mas alta):

o 3 ha sido la respuesta facilitada en un cuestionario

o 4 lo han puntuado desde 5 empresas

o  5lo han puntuado desde 4.
Préximamente haremos publicos los resultados de los cuestionarios. (Otras respuestas a este cuestionario

fueron comentadas en el apartado 1.2.)

5. Colaboradores

Consideramos muy valiosa la aportacion y difusion dada al M2i por los colaboradores que relacionamos en este

apartado. Actuando todos ellos de patrocinadores de actividades o de equipos del M2i:

= Red Tecnoldgica de Matematica Industrial (Red TMATI)

= |nstituto Tecnoldégico de Matematica Industrial (ITMATI)

= |nstituto Espariol de Matematicas (IEMath)

= |nstituto Universitario sobre Modelizacién y Simulacion en Fluidodinamica, Nanociencia y Matematica

Industrial "Gregorio Millan Barbany"

= La Red Espafiola de Matematica-Industria (math-in.net )
=  ECMI Teaching Centres

6. Los Departamentos de los coordinadores del M2i han colaborado activamente en el proyecto formativo del M2i,

facilitando recursos materiales y humanos ademas del apoyo brindado a los coordinadores y a los miembros del

equipo docente:

=  USC: Departamento de Matematica Aplicada

=  UDC: Departamento de Matematicas

=  UVIGO: Departamento de Matematica Aplicada Il

UC3M: Departamento de Ciencia e Ingenieria de Materiales e Ingenieria Quimica

=  UPM: Departamento de Fundamentos Matematicos de la Tecnologia Aerondutica

7. Los Centros donde se imparte el master han estado informados del desarrollo del M2i desde la redaccion de la

MVT, atendiendo a las normativas de las cinco universidades, la memoria del M2i fue aprobada o informada

positivamente por estos centros. Los informes de seguimiento, fueron presentados y aprobados por la Comision

de Calidad de la Facultad de Matematicas de la USC, como universidad coordinadora, y atendiendo a los

procedimientos de calidad de cada una de las universidades, remitida a los responsables de las mismas.

USC: Faculdad de Matematicas

UDC: Facultad de Informatica

UVIGO: Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion

UC3M: Escuela Politécnica Superior

UPM: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Aeronautica y del Espacio
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Las cinco universidades que emiten el titulo lo incluyen en sus respectivas web institucionales.

= Pagina del master en la Universidade de Santiago de Compostela

=  Pagina del master en la Universidade de A Coruna

= Pagina del master en la Universidade de Vigo

=  Pagina del master en la Universidad Politécnica de Madrid

= Pagina del master en la Universidad Carlos Ill de Madrid

Como ha sido referido en numerosas ocasiones en el autoinforme, las cuestiones relativas a procedimientos propios de
las universidades, se trasmiten mediante los enlaces directos a las propias universidades, para evitar actualizaciones o

cambios acordados por diferentes motivos en cada una de las cinco universidades. En el aparado Enlaces de interés

presentamos las paginas antes mencionadas y recordamos a los estudiantes que en las mismas pueden consultar las

normativas de permanencia y transferencia de créditos, procedimientos de bienvenida y otra informacion.

Consideramos que el numero de accesos a la web comun del M2i es una medida del impacto de la informacién que se

publica. En el informe de 2014 compartiamos esta tabla de accesos a la web:

El presente autoinforme se ha documentado con enlaces a numerosos apartados de la web del M2i, en su mayoria

informacion publica, salvo la referida a la Secretaria del ED y la Secretaria virtual del estudiante.

Toda la documentacion de las materias en el curso 2016-2017 esta en el Bloque de Mddulos en inglés y en castellano,

en las web institucionales de las universidades gallegas los programas impartidos por las mismas también se presentan

en gallego. La documentacion de las tres ediciones anteriores esta disponible en Descargas.

La web fue disefiada con un especial cuidado en simplificar el acceso a la informacién relevante del M2i. En la

siguiente tabla se comparte, a modo de ejemplo, el nUmero de visitas a diferentes partes de la web del M2i.

Accesos www.m2i.es Accesos www.m2i.es en Accesos Accesos www.m2i.es
en 2014 2015 www.m2i.es en en 2017
(Enero-Noviembre) (Enero-Noviembre) 2016 (Enero-Marzo)
Médulos y materias 5519 7710 7260 1816
Horarios, aglas y fechas de 3987 5484 5365 1437
examenes
Modulo de espemglgamon en 2815 3980 3367 981
Modelizacion
Médu!o de e.s’pecializ'agién en 2455 3331 2799 746
Simulacion Numérica
Modulo de Formacion Basica 2728 3067 2913 664
Novedades 2499 1710 307
Admisién 2196 2495 2837 826
Calidad y resultados 976 1059 1053 291
Web en inglés - 984 3415 297
Visitas 30848 8199
Visitantes distintos 9528 15919 4597
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La MVT estéa disponible en varias paginas de la web, para facilitar la comparacion con el proyecto inicial y las diferencias
de las propuesta inicial en ndmero de plazas ofertadas, y el numero de asignaturas optativas ofertadas, ya fue

documentado y argumentado en el apartado 1.3 y en los correspondientes informes de seguimiento.

Todos los PFM defendidos disponen en la web de la siguiente informacion:
o Titulo del proyecto fin de master
o Autor/a del proyecto fin de master
o Empresa/Centro que propone el proyecto fin de master
o Curso académico

o De forma opcional, el Péster resumen

Los resultados de calidad y los informes de los egresados también estan en la web propia en la Secretaria.

Todas las presentaciones realizadas en los congresos internacionales y en el ultimo Foro de Interaccién Matematica

Industria en el que se presentd el M2i estan disponibles en la web propia en en Descargas.

La informacion relativa a horarios y aulas esta disponible en el bloque horarios.

Las fechas de los examenes también son publicadas junto con los horarios de las clases y estan ajustadas la eleccion de

bimestres o cuadrimestres, con la opcion de la segunda oportunidad de la convocatoria en el mes de julio.
Un servicio que se facilita desde el master es la realizacion de los examenes por videoconferencia. La Comision
Académica coordina, con la colaboracion de los docentes que los entregan y los recogen en las cinco universidades. Los

examenes son escaneados y se envian a los docentes por correo electronico y/o por correo ordinario, dejando una copia.

El calendario académico que aplicamos, intersecciéon de los cinco calendarios académicos de las universidades

participante esta disponible cada curso.
Toda esta informacion compartida y actualizada supone un importante esfuerzo a la CA y el equipo que la apoya en la
gestién documental, pero lo consideramos necesario para mantener correctamente informados a todos los grupos de

interés.

La web conjunta nos permite compartir una amplia y contrastada informacién con los futuros estudiantes y con las

empresas e instituciones colaboradoras.

En el EEM2i3 los estudiantes indican que la web del M2i fue la via por la que accedieron a la informacién del M2i en

mayor proporcion 46,5%.

Desde el curso 2015-2016 la USC emite el Suplemento Europeo al Titulo (SET). La CA del M2i colabor6 en los contenidos
del SET (documento SETmatematicalndustrialUSC).
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD:

Estandar: La institucion dispone de un sistema interno de garantia de la calidad formalmente establecido e

implementado que asegura, de forma eficaz, la mejora continua de la titulacion.

Analizar la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) y valorar su contribucién a la mejora continua del

titulo.

3.1.- El SGC posee los mecanismos necesarios para recoger la informacion precisa, analizarla, detectar

debilidades y proponer acciones de mejora, realizando un seguimiento de las mismas.

Aspectos a valorar:

* Los procedimientos que permiten recoger la informaciéon de forma continua, analizar los resultados y utilizarlos
para la toma de decisiones y la mejora de la calidad del titulo, se han desarrollado de acuerdo a lo establecido.

* En el caso de los titulos interuniversitarios o de los titulos que se imparten en varios centros de la Universidad, las
acciones llevadas a cabo como consecuencia de la implantacion del SGC estan coordinadas en todos los centros
participantes en el programa formativo.

* Los procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado se han desarrollado de
acuerdo a lo establecido.

* El procedimiento de sugerencias y reclamaciones se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la Memoria de Verificacion del Titulo (MVT) se hacia referencia en el apartado 9 (Sistema de Garantia de Calidad,
SGC) al correspondiente de la Facultad de Matematicas de la USC, centro responsable del titulo, si bien por su
condicion de titulo interuniversitario, el ciclo de mejora continua se garantiza a través de la implantacion de los
Sistemas de Garantia de Calidad de las universidades/centros participantes.
= Facultad de Matematicas (USC, centro responsable):
http://www.usc.es/gl/centros/matematicas/Calidade/index.html
= Facultad de Informatica (UDC) (Certificado):
http://sgic.udc.es/seguemento.php?id=614

= Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion (UVIGO) (Certificado):

http://teleco.Uvigo.es/index.php/es/escuela/calidad

= Escuela Técnica Superior de Ingenieria Aeronautica y del Espacio (UPM):

http://www.etsiae.upm.es/escuela/calidad/calidad.html

= Escuela Politécnica Superior (UC3M):

http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/prog _mejora calidad/sistema_garantia

Como puede observarse en los distintos sistemas que contemplan al M2i bajo su alcance, todos ellos han sido
disefiados (algunos ya han certificado su implantacion) bajo los criterios del ESG por lo que existen procedimientos

de recogida de informacion y andlisis de resultados que permiten la toma de decisiones para la mejora del titulo.

En concreto, en relaciéon con la recogida de informacion, los distintos sistemas contemplan un panel de
indicadores que, si bien no es totalmente coincidente, si permite elaborar un panel propio del titulo suficientemente
completo para disponer de informacion en los distintos ambitos de interés. Ademas de la gestion centralizada de
recogida de informacion a través de la plataforma propia del M2i, el intercambio de informacion también se realiza
a través del Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos (ACMP) de la USC, en colaboracion con las unidades
técnicas de calidad de las universidades participantes. Desde la ACMP se ha elaborado y facilitado a la comision
del titulo el documento 4314422 Informe_de_indicadores_2015_2016.pdf (global y por sedes) elaborado con la
informacién remitida desde la diferentes universidades participantes. Por otra parte, se han entregado evidencias

por sede de todos los aspectos solicitados por ACSUG (profesorado, personal de apoyo, recursos, etc.).

La Comision Académica del titulo esta incluida en la estructura para el desarrollo e implantacion del SGIC en
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todas las sedes participantes, manteniendo su composiciéon o bien incluyendo algunos miembros de las
respectivas sedes (por ejemplo, en el caso de la USC, el SGC contempla una Comision de Titulo en la que

participan el responsable de calidad y la gestora del centro en esta universidad).

Todas las universidades realizan encuestas de evaluacion docente, aunque el tratamiento global no es posible
puesto que cada universidad emplea cuestionarios diferentes. En la Universidad de Santiago de Compostela, se
incluye en el sistema de encuestas al alumnado de todas las universidades, permitiendo que todos evalten al

profesorado de esta universidad.

Como proyecto piloto en las universidades del Sistema Universitario de Galicia, durante el curso 2015-2016 se ha
realizado una encuesta comun de satisfaccion con la titulacion al alumnado que sera también extensible al

profesorado durante el curso 2016-2017.

Sin embargo, es necesario un mecanismo de colaboracion a nivel institucional para que la recogida de informacion

de satisfaccion sea comparable y homogénea cuando se trata de titulos interuniversitarios.

Todos los SGC de las cinco universidades disponen de procedimientos de recogida de sugerencias, quejas y
reclamaciones que permiten a cualquier colectivo manifestar su disconformidad con diferentes aspectos del titulo,

asi como sugerencias de mejora.

Por acuerdo de la Comision Académica en su reunion del 24 de febrero de 2015, en la Secretaria Virtual del
Estudiante se disefié un buzén de sugerencias, para canalizarlas desde la web propia. Los estudiantes cuando
tiene dudas o dificultades contactan directamente con los coordinadores de las diferentes universidades, con los

tutores asignados el primer curso, o los tutores de los PFM en el segundo curso.

En la USC, existe una triple via para presentar este tipo de solicitudes: en el Decanato de la Facultad, en la Oficina
de Anadlisis de Reclamaciones y el Valedor de la Comunidad Universitaria. Durante el periodo de implantacién del
titulo, no se tiene constancia de ninguna queja presentada. En la Oficina de Analisis de Reclamaciones no se han

presentado solicitudes referidas al master desde su implantacion.

3.2.- La implantacién del SGC facilita el seguimiento de los titulos, la renovacion de la acreditacion y garantiza
la mejora continua permitiendo la introduccion de modificaciones en el titulo.
Aspectos a valorar:

Las acciones de andlisis y revisiéon llevadas a cabo desde el SGC permiten introducir modificaciones para la
mejora en el titulo.

El seguimiento de las mejoras del titulo confirma que estas han sido eficaces y que se han conseguido los
objetivos planteados.

Los planes de mejora recogen las recomendaciones de los diferentes informes derivados del proceso de
verificacion, modificacién, seguimiento y renovacién de la acreditacion.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los SGC que contemplan al M2i bajo su alcance incluyen procesos especificos para realizar el seguimiento anual de

los titulos. Si bien los procesos no coinciden exactamente, todos ellos tienen en comun (1) la elaboracion de informes

de indicadores, encuestas, etc. para sustentar las reflexiones de la comisién; (2) la elaboraciéon del informe

correspondiente (seguimiento/acreditacion) por parte de la comision, identificando las areas susceptibles de mejora, y
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su traslado a la comision de calidad de cada centro; (3) el disefio de planes de mejora por curso académico, revisando

en cada momento el del curso anterior.

Cada SGC contribuye en su sede correspondiente a la aplicacion del ciclo de mejora continua, detectando areas de
mejora que pueden ser especificas de una sede o ser comunes al titulo. Estas areas de mejora se ponen en comun en
la Comision Académica del M2i y se trasmiten a los Informes de seguimiento que se aprueban en la Comisién de
Titulo, donde se se recogen todas las acciones necesarias para el titulo en un plan unificado y desde donde se realiza

el seguimiento de las mismas.

En este sentido, los sistemas implantados en cada sede, han permitido dar respuesta a las diferentes acciones
planteadas, asi como a las recomendaciones del informe de verificacion del titulo, y del informe de seguimiento

externo, este ultimo con el resultado de conforme.

Las recomendaciones para la mejora facilitadas en el ultimo informe de seguimiento, fueron consideradas en el

autoinforme:

Criterio 1:
= Al presentar la informacién de los Proyectos Fin de Master incluidos dentro del médulo TFM (documento
AsignacionesTFM 2014-17), no reportaremos en la misma relacién la actividad formativa practicas en
empresas. Aunque la empresa que propuso el PFM pueda ser la misma que donde se desarrollan las
practicas, la evaluacién es diferente y de esta forma, como se solicitaba, no se induce a pensar que son

los mismos créditos.

= Hemos trabajado la demanda del M2i, pero consideramos que el niumero total de estudiantes ya es
significativo. Los numeros presentados en el autoinforme identifican una positiva estabilizaciéon de la

matricula.

Criterio 2:
= Atendiendo a la propuesta de incorporacion de las competencias en la web comdn del M2i, que antes

figuraban solo en la ficha de cada materia, se han incorporado en el Bloque de Mdédulos del M2i. Ademas

estan recopiladas en un documento. Atendiendo a la propuesta en este médulo se enlaza la MVT.

= Como ya fue mencionado en el apartado 1.4 del autoinforme, reconocemos que la formulacién correcta de
la oferta es la que se indica en la tabla correspondiente a INO1. Se nos recomendaba indicar las plazas
ofertadas en la web del M2i. La maxima que ya hemos compartido en el autoinforme y en los Informes de
seguimiento, nos lleva a enlazar en Admision a la oferta a las diferentes universidades, ya que los plazos
de aprobacién de la oferta, pueden depender cada curso académico y de las politicas de admision de las

diferentes universidades.

= Atendiendo a la misma maxima del punto anterior, y como indicamos en el apartado 2.1 en la pagina 30
del autoinforme, las cuestiones relativas a procedimientos propios de las universidades, se trasmiten
mediante los enlaces directos a las propias universidades, para evitar actualizaciones o cambios

acordados por diferentes motivos en cada una de las cinco universidades. En el aparado Enlaces de
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interés presentamos las paginas antes mencionadas destacando que en las mismas se pueden consultar
las normativas de permanencia y ftransferencia de créditos, procedimientos de bienvenida y otra

informacién de interés.

Criterio 3:

= Coincidimos con la accién para la mejora de los procedimientos de SGC, considerar su simplificacion

ayudaria a todos los grupos de interés y aplaudimos la integracion de todos los informes.

Criterio 4:
= Gracias a la implicaciéon de todas las universidades, sus departamentos de calidad y especialmente a la
coordinacion realizada por el ACMP de la USC, se presentan todos los indicadores integrados y por
universidad, del PDI de todas universidades participantes. Como ya se indicaba en el documento el PDI

es adecuado para llevar a cabo la titulacién.

= Coincidimos en que el PAS no es suficiente, pero no por la labor realizada por el personal colaborador
desde servicios centrales o desde los centros en los que se imparte el M2i. Es por el hecho de que
conceptualmente las universidades no tiene integrados en sus procedimientos el personal dedicado a los
titulos interuniversitarios y la CA del M2i suple este trabajo, contando con la colaboraciéon de personal
asignado a los grupos de investigacion, que puntualmente ayudan en la gestién documental y técnica,

como se fue dejando constancia en diferentes acciones de mejora en los dos informes presentados.

3.3.- El SGC implantado se revisa periédicamente para analizar su adecuacion y, si procede, se establecen las

mejoras oportunas.

Aspectos a valorar:

e El analisis y revision del SGC, en el que participan todos los grupos de interés, deriva en planes de mejora
(responsables, calendario de ejecucion, etc.).

e Todos los grupos de interés han sido implicados en el proceso de elaboracion, implantacién y seguimiento de las
mejoras del SGC.

e Las evidencias del SGC manifiestan la existencia de una cultura de calidad consolidada en el centro que
Contribuye a la mejora continua.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los SGC de todos los centros en los que se imparte el M2i se revisan y actualizan, de acuerdo con la directrices ESG,

y en los cinco dan lugar a planes de mejora en los que se asignan responsables, plazos de ejecucion, recursos, etc y

que contribuyen, por tanto, al ciclo de mejora continua.

Estos planes son objeto de seguimiento en las diferentes comisiones, tanto a nivel del propio master como en los

diferentes centros, a través de las comisiones de garantia de calidad.

Como se puede comprobar en los enlaces facilitados en el apartado 3.1, todos los centros participantes tienen la
evaluacion positiva del disefio del SGC, certificada por la agencia correspondiente. En el caso de las universidades de
Vigo y A Corufia, los dos centros han certificado ademas la implantacion del SGC a través del programa Fides-Audit de
ACSUG.

En cuanto a los principales grupos de interés y su participacion en los SGC de los cinco centros, en todos los casos las

comisiones de garantia de calidad, responsables de la implantacion, seguimiento y revisién de los sistemas, estan

integradas por representantes de todos los grupo de interés.
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS:

Estandar: El personal académico y de apoyo es suficiente y adecuado de acuerdo con las caracteristicas del
titulo y el numero de estudiantes.

Analizar y valorar la adecuacién del personal académico y de apoyo que participa en el titulo objeto de evaluacion.

4.1.- Personal académico. El titulo cuenta con profesorado suficiente y su cualificaciéon es la adecuada,
teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de imparticiéon y las competencias
que deben alcanzarlos estudiantes.

Aspectos a valorar:

* El profesorado que participa en el titulo cuenta con el nivel de cualificacién (experiencia docente e investigadora)
exigido para la imparticion del mismo y es acorde con las previsiones que se incluyeron en la memoria verificada.
Se revisara especialmente el perfil del personal académico asignado a primer curso de titulos de Grado, a practicas
externas y asociado a Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de Master.

* El profesorado es suficiente para desarrollar las funciones y atender a todos los estudiantes.

* Lainstitucidn ofrece oportunidades al profesorado para actualizarse y continuar con su formacion con el objetivo de
mejorar la actividad docente.

e Participacion del profesorado en programas de movilidad.

* En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion del titulo
relativos a la contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El Equipo docente del M2i se comparte de forma publica en la web del titulo. Aparece el personal de las cinco
universidades participantes, centros de investigacién y empresas, y los miembros del PDI que impartieron docencia en
cursos anteriores. Facilitando, en la mayoria de los casos su categoria profesional y acceso directo a su web propia o a

la del grupo de investigacion del PDI.

Como se manifestd en los Informes de seguimiento del titulo, el personal docente e investigador mantiene una

actividad continua de actualizacion de sus conocimientos mejorando los contenidos y la metodologia docente.

En la USC el porcentaje de participacion del PDI del M2i en Planes de Formaciéon (documento USC_I5_16_2015-

2016.pdf) en los tres cursos objeto del autoinforme es

2013-2014 2014-2015 2015-2016
28,57% 9,09% 54,55%

En la UPM se relacionan los miembros del ED del M2i que han participado en actividades formativas durante los cursos
objeto del autoinforme (documento UPM_Actividades-Formativas-ICE-ETSIAE.pdf)

Ademas de la formacion con la que se construyen los indicadores mencionados. El ED participa activamente en las
siguientes actividades ya relacioneas con el M2i en el apartado 1.1:

* Jornadas de interaccién Matematica-Industria

*  Modelling week

*  Study-Groups
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e Seminarios Departamento de Matematica Aplicada de la USC
*  Seminarios Departamento de Matematica de la UDC
e Seminarios en otras universidades

e Cursos organizados por ITMATI y la red math-in

La contrastada cualificacion de los miembros del equipo docente, ademas de los indicadores integrados que se
muestran a continuacion, esta avalada por los proyectos singulares liderados por miembros del ED:

o ITMATI

o Redes tematicas que financian actividades del M2i

o Unidades Mixtas

o Contratos con empresas

o Proyectos de investigacién competitivos

o  Grupos singulares de investigacion

o Reconocimientos y premios relacionados

Las nuevas incorporaciones de docentes a las diferentes materias, fruto de cambios del Plan de Organizacion
Docente (POD) de las universidades, o por el desempefio de actividades de gestién, fue propuesta atendiendo la
parametros de adecuacion de su experiencia docente e investigadora en los contenidos de las materias y todos ellos
tratados y aprobados en juntas de la Comisién Académica, verificando ademas todos los requisitos establecidos en
cada una de las universidades participantes. Se procedié atendiendo a los mismos parametros, y especialmente su

experiencia profesional, con los docentes que trabajan en empresas que colaboran en el master.

En la base de datos del M2i figuran los afios en los que los diferentes docentes imparten las materias y hay un histérico
de todo el PDI que no esta activo en el presente curso. La CA comparte cada curso académico un documento con la

informacion de todos los docentes, datos de contacto, asignaturas y nimero de ECTS impartidos.

Agradecemos especialmente desde la CA, los esfuerzos realizados por los departamentos para cubrir sustituciones

por bajas maternales, enfermedades y estancias, con el mismo nivel de adecuacion que las asignaciones iniciales.

En las encuestas de satisfaccion del PDI, en la USC (documento USC_PDI_Titulo_15-16.pdf) y UDC (documento
UDC_PDI_Titulo_15-16.pdf) hay una pregunta especifica sobre la coherencia de los criterios de asignacion de la
docencia con la capacitacion del personal, los resultados son muy positivos: 4,58 (Escala 1-5) en la USC y 5,83 (Escala
1-7).

Cuando se contempla la necesidad y oportunidad de contar con profesionales de la industria o profesores externos
a las universidades participantes para impartir temas especificos de algunas materias, se aprovechan los contactos
existentes y los grupos de investigacion aportan los recursos necesarios para cubrir los costes de viajes y actividad

docente.

En el apartado de Colaboradores estan los enlaces a los Departamentos de los coordinadores del M2i, desde los que

se accede a las lineas de investigacion de los grupos que permiten mostrar la implicacion con la labor investigadora

del PDI del master. El indicador IN10 que secomparte en esta seccion facilita el PDI con sexenios del M2i.
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La necesidad de tutorizaciéon de los Proyectos Fin de Master y la conformacion de los tribunales de los mismos

cuenta siempre con la colaboracién del PDI. Como ya fue mencionado en el Taller de Problemas Industriales participan

muy activamente los docentes y de manera destacable los cinco o seis profesores encargados de dinamizarlo, segun
los cursos, desde cuatro de las cinco universidades participantes. El documento AsignacionesTFM 2014-17 contiene
las asignaciones de los TFM en los tres cursos académicos 2014-2015, 2015-2016 y el actual 2016-2017, es un
documento Excel en el que cada curso académico se detalla en una de las hojas del documento. En las hojas
correspondientes a los cursos 2014-2015, 2015-2016 se incorporan las calificaciones del PFM y la final de TFM de cada
estudiante, en la hoja correspondiente al curso actual 2016-2017 solo se indican las calificaciones de los 6 PFM vy las
finales de los TFM de los estudiantes que terminaron el M2i en febrero de 2017. Puede analizarse la importante
implicacion de todo el ED, y como se comparten tutores y estudiantes de las cinco universidades. Cuando se produce la
asignacion del PFM, se envia un correo personalizado a las tres personas asignadas a cada proyecto que figura en el
documento AsignacionesTFM_2014-17: el tutor/a académico y el de la empresa asignados al estudiante, indicando el

procedimiento a seguir.

La asignacion de tribunales de los PFM puede verse en el documento Tribunales M2i_2014-17.xIsx. Se han

conformado segun el Articulo 5 de la Normativa del TFM. En la medida de lo posible cada tribunal valora PFM de la

especializacion de Modelizacion Matematica o en la de Simulacién numérica. En ciertas ocasiones, por las capacidades

de los miembros del ED un mismo tribunal comparte estudiantes que se titulan con especializaciones diferentes.

Los tutores de cada estudiante asignados en primero se comparten en la Secretaria del estudiante y figuran en la

base de datos conjunta a la que tiene acceso todo el PDI.

El compromiso establecido de facilitar el material a los estudiantes es cubierto satisfactoriamente por todo el PDI,
empleando las opciones facilitadas por los campus virtuales de las diferentes universidades o como analizaremos en el

apartado de servicios, procedimientos administrados polos propios docentes.

Las buenas practicas de la grabacion de las clases o videopuntes, compartidos en el Canal Docente y el empleo de
software que permite reducir la movilidad de los estudiantes entre los cinco centros (TeamViewer), son introducidas
gracias al compromiso del PDI, asumiendo el coste en tiempo que todas las innovaciones requieren. El numero de

materias implicadas en estas buenas practicas mencionadas se incrementa cada afio.

El equipo de la Comision académica esta apoyado, para desarrollar cuestiones de gestién, por los docentes del
master que actualizan la web (como ya fue comentado inicialmente desde Uvigo y actualmente se mantiene desde la
UPM, pagando el ultimo recibo del dominio UC3M), a base de datos comun (desde la UDC, con los datos aportados por
todos los coordinadores), la Secretaria y la Secretaria del virtual del estudiante (desde la USC) y supervisan las aulas

de videoconferencia en colaboracion con los técnicos de las cinco universidades.

El alto nivel de cualificacién del equipo se acredita con los indicadores que compartimos a continuacién. Todos los
indicadores forman parte del documento 4314422 Informe_de_indicadores_2015_2016.pdf (global y por sedes)

confeccionado por el ACMP de la USC con los datos reportados por todas las universidades participantes.

IN10 Porcentaje de Personal Docente Investigador (PDI) con sexenios sobre el PDI total con docencia en el

titulo. Se presenta el dato por universidad y curso académico, y en el total del M2i por curso académico.
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2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 100,00 90,48 95,24
Universidade da Coruia 77,78 77,78 80,00
Universidade de Vigo 91,67 90,91 100,00
Universidad Carlos Ill de Madrid - nd 100,00
Universidad Politécnica de Madrid - nd 100,00
Total (%) 92,50 87,80 94,55

Por la definicién del indicador, la incorporacion de nuevos miembros al ED que no puedan solicitar sexenios por su
categoria contractual, o la presencia en el ED de profesionales de las empresas, redunda en una minoracion de este
indicador. Conociendo estos datos, especialmente en la UDC, hacemos una lectura positiva de los resultados que
evidencian, el elevado numero de sexenios de los miembros del ED que pueden solicitarlos y al mismo tiempo, el
compromiso de colaboracion del M2i con profesionales de la empresa y con la oportunidad de renovacion de las
plantillas.

Este indicador también se representa en la siguiente grafica.
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IN11 Porcentaje de PDI doctor sobre PDI total. Se presenta el dato por universidad y curso académico, y en el total
del M2i por curso académico.

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 94,74 90,48 95,45
Universidade da Coruia 100,00 100,00 100,00
Universidade de Vigo 100,00 100,00 100,00
Universidad Carlos Ill de Madrid - nd 100,00
Universidad Politécnica de Madrid - nd 100,00
Total (%) 97,56 95,24 100,00

La grafica correspondiente del IN11 se muestra a continuacion
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IN12 Porcentaje de PDI funcionario sobre o PDI total. Se presenta el dato por universidad y curso académico, y en el

total del M2i por curso académico.

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 89,47 80,95 81,82
Universidade da Coruia 77,78 77,78 80,00
Universidade de Vigo 69,23 66,67 66,67
Universidad Carlos Ill de Madrid - nd 100,00
Universidad Politécnica de Madrid - nd 100,00
Total (%) 80,49 76,19 94,55
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4.2.- Personal de apoyo (personal de administracion y servicios, técnicos de apoyo a la docencia, etc.). El titulo
cuenta con personal de apoyo suficiente y su cualificacion es la adecuada, teniendo en cuenta las
caracteristicas del plan de estudios.

Aspectos a valorar:

* El personal de apoyo es suficiente para desarrollar las funciones y atender a todo el personal docente y
estudiantes.

* El personal de apoyo que participa en el titulo cuenta con el nivel de cualificacion exigido y es acorde con las
previsiones que se incluyeron en la memoria verificada.

* En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion del titulo
relativos a la contratacion y mejora del personal de apoyo.

* La institucion ofrece oportunidades al personal de apoyo para actualizarse y continuar con su formacién con el
objetivo de mejorar su labor de apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El personal de administracidn y servicios que presta apoyo al M2i lo compone la gestora de centro de la Facultad de
Matematicas, que se encarga de tramitar la documentacion con los servicios centrales. En cada universidad hay

responsables en los diferentes servicios que realizan funciones analogas.

El Personal de Administracién y Servicios de Conserjeria, Bibliotecas y del Area TIC de cada Centro y/o Departamento
de los Coordinadores de cada universidad realizan las funciones que tienen asignadas en estos ambitos.

Ademas se cuenta puntualmente con una técnico de gestién y un técnico informatico. La técnico de gestion se ocupa de
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ayudar en la gestion documental a la Coordinadora general y de organizar la Actividad Formativa Taller de Problemas
Industriales. El técnico informatico colabora en el apoyo al equipo de videoconferencia que no cubre la asistencia

técnica que ya fue valorada.

Como ya fue mencionado en el Apartado 3, en respuesta a las acciones para la mejora facilitadas desde la ACSUG,
coincidimos en que el PAS no es suficiente, pero no por la labor realizada por el personal colaborador desde servicios
centrales o desde los centros en los que se imparte el M2i. Es por el hecho de que conceptualmente las universidades
no tiene integrados en sus procedimientos el personal dedicado a los titulos interuniversitarios y la CA del M2i suple
este trabajo, contando con la colaboracion de personal asignado a los grupos de investigacion, que puntualmente
ayudan en la gestiéon documental y técnica, como se fue dejando constancia en diferentes acciones de mejora en los

dos informes presentados.
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'DIMENSION 2.RECURSOS

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS:

Estandar: Los recursos materiales y servicios puestos a disposicion del desarrollo del titulo son los

adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y

competencias a adquirir por los mismos.

Analizar y valorar si los recursos materiales y servicios puestos a disposicion de los estudiantes son los adecuados a

las necesidades del titulo.

5.1.- Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicion de los estudiantes y el

profesorado son suficientes y adecuados a las caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de

imparticion y las competencias que deben alcanzar los estudiantes.

Aspectos a valorar:

* Las infraestructuras destinadas al proceso formativo son las adecuadas en funcion de la naturaleza y modalidad
del titulo. Se prestara especial atencion a la disponibilidad de aulas, salas de estudios, aulas de informatica y
recursos informaticos, laboratorios, salas de reuniones, biblioteca, ...

* Los recursos materiales, puestos a disposicion de los estudiantes, son los adecuados en funcién de la naturaleza y
modalidad del titulo y las competencias a adquirir por los mismos y éstos coinciden con las previsiones que se
incluyeron en la memoria de verificacion. Se prestara especial atencion a la disponibilidad de equipamiento y
material cientifico, técnico, asistencias y artistico, (dependiendo de la tipologia de ensefianza), ...

* Aplicacion de las normativas de accesibilidad universal y disefio para todos, seguridad, salud y medio ambiente y
conocimiento de las mismas por los agentes implicados.

* Los fondos bibliograficos, recursos documentales,... son suficientes y estan actualizados.

* En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion del titulo
relativos a la creacidon, puesta en marcha o utilizacion de nuevas infraestructuras o servicios externos a la
Universidad.

* Los servicios de orientacion académica (seleccion de asignaturas, problemas de aprendizaje, necesidades
especiales, alojamiento,...) y orientacion profesional puestos a disposicion de los estudiantes son apropiados para
dirigirlos y orientarlos en estos temas.

* Los servicios de atencion al estudiante (documentacion, informes de calificaciones, actas, certificados académicos,
tramitacion de solicitudes de convalidaciones o de traslado,..) puestos a su disposicion son apropiados para
dirigirlos y orientarlos en estos temas.

* Los programas de acogida y apoyo al estudiante le orientan en el funcionamiento de la institucion.

e Teniendo en cuenta las diferentes modalidades de imparticiéon del titulo, se analiza y revisa el grado de
adecuacion, para la consecucion de las competencias por parte de los estudiantes, de las infraestructuras
tecnoldgicas y servicios tanto en el centro responsable del titulo como, en su caso, en centros externos (centros de
practicas, empresas, centros asociados, etc.).

* En el caso de que el titulo contemple la realizacidén de practicas externas, las instalaciones donde se realizan son
adecuadas para la adquisicion de las competencias.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Aulas, sistemas de videoconferencia y grabacion de clases

Para impartir el master se cuenta con cinco aulas de docencia presencial con sistema de videoconferencia y grabacion,
lo que permite generar videoapuntes, que conforman el Canal Docente ya comentado, con acceso restringido a

estudiantes y profesores. Las aulas estan dotadas en promedio con 20 puestos con ordenadores.

Como se detalla en los horarios, las clases se emiten por dos canales, Sala 1 y Sala 2 en el documento de los horarios.
Para la segunda sala fisica se han planteado diferentes soluciones en las cinco sedes cuando hay estudiantes
matriculados en las asignaturas que se imparten en paralelo. Durante los dos primeros cursos en la USC la segunda
sala fisica desde la que se impartié el M2| fue el Seminario | del Departamento de Matematica Aplicada. En UDC y

Uvigo no se hizo necesaria una segunda sala en los tres primeros cursos de imparticion del M2i.

El mantenimiento del sistema de videoconferencia se hace con la colaboracién de docentes y el personal de apoyo
del master que también disefi6 el protocolo de grabacién para los videoapuntes. Se trata de un LifeSize UVC Video
Center que puede grabar y emitir video desde equipos de videoconferencia LifeSize. Los videos grabados se pueden

ver desde un navegador web. Cuenta con una capacidad de 1TB de disco para el almacenaje de los videos. Los
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estudiantes y los miembros del equipo docente tiene acceso a todos los videos con una clave de acceso, después de

firmar el protocolo correspondiente sobre su uso (documento estudiantes, en la Secretaria se encuentra el documento

autorizacion de grabacion de clases por parte de los miembros del ED, que ademas firman el documento

CompromisoEDSecretariaVirtualM2i para acceder a la base de datos comun y a todos los videos del M2i).

En la siguiente tabla se incluye el espacio dedicado a las grabaciones de las actividades del M2i en el videocenter por

afio
2014 2017
Videocenter 2015 2016 E
(Septiembre-diciembre) (Enero-marzo)
Espacio dedicado a las grabaciones
de las actividades del M2i socB 200 GB 350 GB 130GB

La financiacion del apoyo al mantenimiendo de los equipos en las universidades gallegas (USC, UDC y Uvigo) en los

dos ultimos cursos se ha financiado por la red Red Tecnolégica de Matematica Industrial (Red TMATI), coordinada por

el grupo de investigacion en Ingenieria Matematica (mat+), que integra a 10 grupos de investigacion del Sistema
Universitario Gallego. La Red TMATI forma parte de los colaboradores del M2i y como queda demostrado forma parte
de los patrocinadores. Ademas en febrero de 2017 finalizé la garantia de los equipos y por este curso también se
financia a cargo de la mencionada red hasta que se consolide el compromiso de la USC, universidad coordinadora, de
asumir los gastos correspondientes. La garantia incluye el mantenimiento del videocenter donde se almacenan y

gestiona los videos del Canal Docente, como se recoge en la accion de mejora AM1-17-N.

Los actuales equipos, instalados en marzo de 2014, en las aulas asignadas a las universidades gallegas (USC, UDC y
Uvigo) se compraron con fondos del Instituto Espafiol de Matematicas (IEMath) que como ya fue comentado figura

entre los colaboradores del M2i.

En la UPM se instrumenta, durante el curso 2013-2014, una nueva aula de videoconferencia con un equipo HD (para
sustituir un equipo anterior con una resolucién mucho menor) y durante el curso 2014-2015 se dota una segunda sala
financiada, como las instaladas en las universidades de Galicia, por el Instituto Espafol de Matematicas. Ademas,
para resolver posibles problemas de solapamiento de asignaturas, se configuran equipos de sobremesa con un

software de emulacién de videoconferencia (ClearSea de LifeSize).

En la UC3M se instrumenta también, durante el curso 2013-2014, una nueva aula de videoconferencia con un equipo

HD financiado por el Instituto Universitario sobre Modelizacion y Simulacién en Fluidodinamica, Nanociencia y

Matematica Industrial Gregorio Millan. Este instituto también figura como colaborador del M2i, y de nuevo queda

acreditado el patrocinio del mismo.

En el informe global de satisfacciéon realizado como experiencia piloto el curso 2015-2016 a los estudiantes del M2i
matriculados en las universidades de Galicia (USC, UDC y Uvigo) con una tasa de respuesta del 18.67% (documento
SUG_Alumnado_Titulo_15-16_global.pdf). Las respuestas promedio a la pregunta de la disponibilidad de fondos
bibliograficos recomendados en la titulacion se recogen en la siguiente tabla (escala: 1(muy en desacuerdo) hasta 5

(muy de acuerdo)).
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Valoraciéon | Valoracion Valoraciéon Valoraciéon
media media media media
usc ubC Uvigo global
2015/2016 | 2015/2016 2015/2016 2015/2016

P1. Aulas y su equipamiento 4,29 4,11 4,00 413
P2. Aulas de informatica 3,57 3,67 4,25 3,83
P3. Espacios dedicados al | 3,43 3,89 4,25 3,86
trabajo autbnomo

Software cientifico

El software disponible permite impartir las materias del médulo de software profesional y los métodos numéricos que
figuran en los contenidos. Las licencias del software son financiadas por los grupos de investigacién mas implicados en

el master.

Destacar la accidon de mecenazgo hecha por ANSYS Inc. que facilita el Software Profesional ANSYS FLUENT durante
los dos meses de imparticion de la materia Software Profesional en Fluidos y el DHI que facilita el Software Profesional

MIKE para la materia Software profesional en medio ambiente, como se recoge en la web en el apartado de Empresas.

El empleo del software TeamViewer permite a los docentes acceder las pantallas de los ordenadores de los
estudiantes que asisten la clase en otros centros y ayudar en la tutorizacién minimizando los desplazamientos de los

estudiantes entre los campus.

Se fomenta el uso de software libre, cuando la planificacién de la materia lo permite, para facilitar el acceso al

software por parte de los alumnos (gfortran y octave).

Se estan usando herramientas colaborativas disponibles en Internet para permitir la comunicacién con los
estudiantes del primer cuatrimestre. Estas herramientas solucionan en algunos casos la dificultad del acceso a las
plataformas de docencia virtual de cada universidad en los primeros meses del curso, por desconocer la matricula
final de los estudiantes.

Segun se dispone de los datos de matricula se solicita en cada universidad el acceso para los campus virtuales a los
estudiantes con docencia en esa universidad pero matriculados en las otras. La gestion de estas solicitudes las realizan
los coordinadores.

Bibliotecas y recursos TiC

El profesorado y los estudiantes cuentan con la Biblioteca de cada uno de los centros donde se imparte el master y

con los recursos informaticos gestionados por el area TIC de cada una de las universidades participantes.

Desde la coordinacion del M2i se ha revisado la Bibliografia basica de cada una de las asignaturas, para lograr, en la
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medida de los posible que cuente con ejemplares en las cinco universidades del M2i, como se indica en la reflexiones
hechas por la CA del M2i y compartidas con todo el ED en los acuerdos de Organizacion Académica para el curso
2015-2016 (documento ACTASCA, ACTA19-26-Feb-2015-Anexo-Organiz.Academica-ED).

En el informe global de satisfacciéon realizado como experiencia piloto el curso 2015-2016 a los estudiantes del M2i
matriculados en las universidades de Galicia (USC, UDC y Uvigo) con una tasa de respuesta del 18.67% (documento
4314422 Alumnado_15-16_global). Las respuestas promedio a la pregunta de la disponibilidad de fondos
bibliograficos recomendados en la titulacion se recogen en la siguiente tabla (escala: 1(muy en desacuerdo) hasta 5

(muy de acuerdo)).

Valoracion media Valoracion media Valoracién media Valoracién media
usc ubC Uvigo global
2015/2016 2015/2016 2015/2016 2015/2016

4,33 3,67 4,25 4,08

Accesibilidad y atencién a la diversidad

En el curso académico 2013-2014 se incorporaron al M2i dos estudiantes con diversidad funcional y movilidad
reducida, matriculados en la USC y en la UDC. La estudiante de la USC se matriculd inicialmente en Uvigo en la
modalidad de Formacion Continua, y en febrero formalizé la matricula en el M2i en la USC. Se velé en todo momento
por mejorar las condiciones de accesibilidad a las aulas y dentro de ellas de los equipos en las tres universidades a las
que asistieron a diferentes asignaturas. Los docentes fueron informados con su autorizacion, siguiendo los protocolos

disefiados en las universidades participantes.

Agradecemos las acciones llevadas a cabo desde el Decanato de la Facultad de Matematicas y el Servicio de
Participacion e Integracion Universitaria de la USC para atender la demanda hecha desde la Coordinacién de la USC
para cambiar la puerta de acceso proxima al aula asignada al M2i y obtener financiacién para la atenciéon personalizada
que requeria la estudiante de la USC. El estudiante de la UDC se desplazé a la USC para cursar asignaturas de
Software y se le activd directamente la Tarjeta de Identificacion Universitaria de la UDC para acceder a la USC. Los
dos estudiantes cursaron asignaturas en Uvigo y contaron también con la colaboraciéon del equipo docente y la
accesibilidad a los equipos en el Aula de Informatica asignada al M2i en Uvigo. El estudiante de la UDC titulo
satisfactoriamente en el curso 2015-2016. Queremos dejar constancia del agradecimiento a la empresa que propuso el
tema del TFM que desarroll6 el estudiante de la UDC por su implicacion, aunque no la mencionamos para matener el
anonimato del estudiante que solo nos autorizé a comunicar su diversidad funcional a los docentes que impartian las

materias en las que estaba matriculado.

Servicios de orientacion académica a futuros estudiantes

Como se indica en los Informes de seguimiento presentados antes del comienzo de los curso académicos 2013-

2014, 2014-2015y 2015-2016, desde la coordinacion del M2i se procedié a un envio promocional del poster del M2i

a todas las universidades que imparten estudios de los perfiles de ingreso.
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Se realizaron presentaciones del M2i en las diferentes universidades y estan disponibles en la web del M2i en

castellano e inglés. En el apartado de Novedades se relacionan todas las presentaciones realizadas en las diferentes

universidades durante todos los cursos objeto del autoinforme.

Durante el curso 2014-2015 se envio la encuesta solicitada desde las universidades para participar en el Ranking de
El Mundo 2015/2016, publicado por este periédico el 17 de junio de 2015 que figura en el documento
CUESTIONARIOMASTERMatematicalndustrial2015. Finalmente el M2i quedd seleccionado entre los 5 primeros

programas de Master en Ingenieria. Este reconocimiento fue compartido con todo el Equipo Docente, Egresados,

Estudiantes y Empresas colaboradoras del M2i y recibimos felicitaciones institucionales y de todos los colectivos. El

impacto positivo de este resultado contribuy6 al incremento de matricula en el curso académico 2015-2016.

Como ya fue mencionado en el apartado 1.1, se invitdé a participar en todos los Foros de Interaccion Matematica

Industria realizados desde 2013 a todos los grupos de interés del M2i y siempre se realiz6 una presentacion del M2i.

La presentacion de los TFM se anuncia como una jornada de puertas abiertas a la que asisten futuros estudiantes.

Los coordinadores del M2i en las cinco universidades atendieron por diferentes medios telematicos y presenciales a

las consultas de los futuros estudiantes.

Desde la USC se envio todos los afios un correo con la informacién del M2i a todos los estudiantes de los ultimos
cursos en las titulaciones de los perfiles recomendados en la memoria de verificacion. Se solicitaron los correos a la
Secretaria General de la USC con esta finalidad de uso y se deja constancia del agradecimiento por esta colaboracion.
Un numero importante de estudiantes respondieron al correo enviado y muchos de los que estan cursando el M2i o que

ya lo finalizaron, agradecieron la disponibilidad mostrada en el mismo para la orientacion en la presentacion del M2i.

Acto de bienvenida al M2i, asesoramiento de la CA y de los tutores

El curso académico comienza siempre con un Acto de bienvenida en el que participa el Coodinador general, desde el
22/10/2015, la Coordinadora general, y los coordinadores de todas las universidades. El acto de bienvenida se
anuncia en la web del M2i, y con los datos que se dispone de los estudiantes ya matriculados, cada coordinador

informa por correo electronico a los estudiantes de su universidad.

Se presentan los objetivos de titulo y la estructura del mismo. La CA les brinda asesoramiento académico para la

eleccion (si aun no estan matriculados) o el cambio de asignaturas, etc.
Este acto permite compartir las cuestiones organizativas relativas a la coordinacion de las actividades, el calendario
académico incorporando todos los festivos, el empleo de los mandos de las aulas de videoconferencia y los

documentos a cubrir para acceder al canal docente y a la Secretaria del estudiante.

Se les invita a unirse al grupo de LinkedIn para conocer a todo el colectivo de estudiantes y egresados y sobre todo

la informacion de cursos y actividades que se comparte en el mismo.

Como ya fue mencionado, se insiste en la necesidad de conocer las normativas propias de las universidades en las
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que se encuentran matriculados en temas de formalizaciéon de matricula, reconocimiento de créditos, permanencia, etc.

También se les informa de los derechos en las otras universidades que forman parte del titulo, como el acceso a las

bibliotecas, correos electronicos y a los campus virtuales de las diferentes universidades.

Se les anuncia que les sera asignado un tutor/a académico. La variabilidad de las fechas de matricula en las distintas
universidades dilata este proceso mas de lo que a la CA le gustaria. Por este motivo, en los primeros meses los

coordinadores se encargan del asesoramiento académico.

Los estudiantes mantiene un contacto muy directo con los coordinadores de las universidades, lo que justifica que
el Buzén de Sugerencias que forma parte de la Secretaria del estudiante no haya canalizado sugerencias a los largo
de los cursos. Los estudiantes hacen las consultas directamente a los coordinadores y en algunos casos a los tutores,

una vez asignados.

Se les anuncia que a lo largo del primer curso mantendran una reunién con la CA para presentarles el Trabajo Fin de
Master, la normativa, las Actividades Formativas y el Proyecto Fin de Master y su relacion con las Empresas
colaboradoras. En esta sesidén se anuncian los procedimientos para la eleccion de la Actividad Formativa de practicas

en Empresas.

La valoracion que los estudiantes hacen de la orientacion laboral y profesional ya fue comentada en la pagina 3 en el

apartado 1.1 del autoinforme.

Recomendamos en este apartado los resultados del Estudio de satisfaccion a los egresados de la USC (documento
USC_Egresados_INF.09 2015-2016.pdf). Varias de las preguntas formuladas permiten validar los procedimientos
presentados. A la pregunta: Indica el grado en que la formacién recibida en la titulacion cumplié las expectativas
creadas antes de comenzarla, la respuesta es de 5, cuando la media global de la USC es de 2,88. Recordamos que en

el EEM2i3, el 96,9% recomienda cursar el master. En este caso el nimero de respuestas es de 97.
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Analizar los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes y si son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES del titulo.

6.1.- Los estudiantes al finalizar el proceso formativo han adquirido las competencias previstas para el titulo.

Aspectos a valorar:

e El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes, sistemas de evaluaciéon y calificacion
contribuyen a la consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje previstos.

* Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adecuan al nivel
MECES.

* Los resultados de aprendizaje se tienen en cuenta para la revision y mejora del plan de estudios.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los aspectos a valorar relacionados en este apartado coinciden en gran medida con los formulados en el apartado 1.2

del autoinforme. En este apartado inicial ya fueron analizados al valorar el perfil de egreso.

Como ya fue mencionado la evidencia E4 de las guias de las materias se facilita atendiendo a los criterios de cada
universidad en la web del titulo en cada una de las cinco universidades, y conjuntamente en la web propia en el
apartado de Modulos con la informacién de la MVT y el documento singularizado de todas las Competencias, que a su

vez figuran en cada una de las asignaturas y de las Actividades Formativas del TFM.

Consideramos que se han alcanzado los resultados del aprendizaje propuestos en la MVT.

Resultados de las asignaturas, actividades formativas y PFM

Las calificaciones de las asignaturas y las actividades formativas, que desde la Coordinacion del M2i se han
confeccionado, se recogen en el documento ResultadosdeM2i_2014-2016_USC_UDC_Uvigo_UC3M_UPM.pdf. Como
se manifiesta tanto en la valoracion del curso 2014-2015, incorporada al Informe de seguimiento presentado en 2015,
como en la del curso 2015-2016, hay un comportamiento uniforme. Las medias de las asignaturas en los dos cursos se

encuentran entre 6.4 y 9.

Consideramos importante destacar, como se hizo en las reflexiones del curso 2014-2015 (documento ACTASCA,
ACTA23-15-0Oct-2015-Anexo1-Informe-Curso2014-2015), que los estudiantes del M2i normalmente se matriculan en el
primer afno de un numero de ECTS superior a los 60 necesarios, nos insisten en que le gustan muchas asignaturas
y que es una oportunidad cursarlas. Los coordinadores tratamos de que orientarlos para que el trabajo del incremento
de créditos no redunde negativamente en su rendimiento, pero no siempre lo logramos y ademas muchos evidencian
con los resultados que es posible. Ya fue mencionado que un estudiante del M2i titulo el curso 2015-2016 con las dos
especializaciones. Este incremento de créditos también justifica un mayor numero de evaluaciones “No presentado” al
no ser necesarios algunos de estos créditos adicionales para titularse. Estas valoraciones son importantes para

entender mejor la tasa de rendimiento por asignaturas, especialmente en las de 3 ECTS.
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En el documento mencionado, calculamos las tasas de las Actividades Formativas, cuando se indica “Créditos
matriculados”, se refiere a que cursaron esas actividades, los estudiantes se matriculan en el médulo TFM de 30 ECTS,
en el procedimiento administrativo de la matricula y en su expediente personal no figura que actividades formativas

cursaron singularizadas.

Las normativas de las diferentes universidades permiten cambiar la matricula en el segundo cuatrimestre, en la UPM
se matriculan por cuatrimestres, pero en algunos casos como la USC y la UDC no permiten minorarla. Por lo que si han

matriculado mas créditos de los necesarios y deciden no cursarlos minoraran la tasa de rendimiento.

Analizando los numeros de estudiantes por asignatura, aunque no sea visible en las optativas, nos gustaria compartir
que un numero importante de estudiantes de segundo curso, se matriculan en asignaturas optativas de primero
mientras realizan el TFM, para incrementar su formacién, como puede contrastarse en la base de datos del M2i el el
curso 2015-2016, 18 estudiantes de los 41 matriculados en el TFM cursaron otras materias del M2i y no

necesariamente por no superarlas en el curso anterior.

El documento facilitado con los resultados de todas las asignaturas los dos curso académicos ya finalizados, y en
los que se han matriculado estudiantes en las cinco universidades, permiten apreciar algunas oscilaciones en las
medias y en las tasas, fruto de los diferentes perfiles de entrada, y por lo reducido del nimero de estudiantes en

algunas asignaturas.

Los resultados y las valoraciones fueron compartidas con los miembros del ED, como ya fue mencionado en los
Informes de seguimiento, que figuran en la Secretaria. Los datos de dos cursos nos permiten un mejor analisis de las
tendencias en las asignaturas. Segun reflejan los resultados, las tasas de éxito son muy positivas en todas las
asignaturas y no se ha identificado ninguna asignatura con un comportamiento singular respecto de la media.
Normalmente cuando los resultados, sobre todo en la primera oportunidad de evaluacién, no son muy positivos, los
coordinadores de las mismas se ponen en contacto con la CA y nos identifican las causas. En la mayoria de las

ocasiones en la segunda oportunidad de evaluacidon se mejoran los resultados.

La evaluacion y la tematica de los TFM son parte de los resultados del M2i que desde la CA queremos destacar. La
tabla de Indicadores del TPl y del TFM que se comparte en la pagina 17 del apartado 1.2 del autoinforme muestra la

alta implicacidn de las empresas y centros tecnoldgicos con el M2i.

En el informe del curso 2014-2015 se hacia constar que todos los temas de los PFM eran propuestos por empresas.
Consideramos igualmente positivo que desde el curso 2015-2016 se incorporen grupos de investigacion proponiendo
temas que son inicio de tesis doctorales. Recordamos que uno de los tres pilares de M2i es “Introducir a los estudiantes

en los temas de investigacion y desarrollo relacionados con las materias que conforman el presente programa”.

Los resultados de las valoraciones de los estudiantes del M2i que han realizado la Actividad Formativa de Practicas
en empresas se recogen en el documento CuestionarioAF_PE_Estudiante. Consideramos que los resultados son muy
positivos. El 88.9% indican que cumplieron sus expectativas con una valoracion de 4 y 5. La atencion recibida por los
tutores profesionales (terminologia empleada en la encuesta) para un 94,5% alcanza una valoracion de 4 y 5. La

informacion, orientacién y atencion prestada por parte de su tutor/a en la universidad también es muy positiva, un
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88.9% sefala los valoras 4 y 5. También estan disponibles los documentos CuestionarioAF_PE_TutorAcademico y
CuestionarioAF_PE_TutorEmpresa donde se valoran los resultados desde las empresas y desde la universidad, los
consideramos igualmente positivos, algunos ya fueron valorados en otros puntos del autoinforme. Los cuestionarios
son los disefiados por la USC para las practicas externas, por ese motivo esta terminologia aparece en los mismos,
pero en el autoinforme y en la MVT se deja constancia de que en la M2i son Actividades Formativas dentro del TFM,
aunque tratemos, en la medida de los posible, de validarlas con los mismos procedimientos que se aplican a las
practicas externas. Agradecemos a todos los grupos de interés implicados en los cuestionarios su tiempo y sus

valoraciones.

En los Informes de seguimiento presentados en 2014 y 2015 manifestamos la necesidad de disponer de datos
integrados y generados directamente por las universidades. Esta demanda la formalizamos en las diferentes
comisiones de calidad en las que participamos definiendo las acciones de mejora correspondientes. En el presente
autoinforme queremos dejar constancia del agradecimiento a todos los departamentos de calidad de las cinco
universidades, y especialmente al de la USC por la accion de coordinacion e integracion de todos los datos
(documento 4314422 Informe_de_indicadores_2015_2016.pdf), que podemos mostras como evidencias gracias al

eficiente e intenso trabajo realizado colectivamente.

Mencionamos de nuevo que en el primer curso de implantaciéon no se matricularon estudiantes en las universidades

UC3M y UPM, por ese motivo los indicadores que mostraremos no presentan datos.

El indicador IN13 Tasa de rendimiento, calculado como el porcentaje entre nimero de créditos ordinarios superados
dividido entre créditos ordinarios matriculados (excluidos adaptados, reconocidos o convalidados), presenta los
resultados que se muestran en la siguiente tabla y en la grafica correspondiente, para facilitar su interpretacion. En la
Memoria de Verificacion del Titulo le asignamos un valor del 70% para el M2i, este valor se alcanz6 todos los

cursos y solo se identifica una singularidad en Uvigo el primer curso, con una mejora sustancial en los dos siguientes.

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 94,42 92,25 94,09
Universidade da Coruia 89,93 74,48 83,77
Universidade de Vigo 54,78 79,02 80,12
Universidad Carlos Il de Madrid - 97,62 93,00
Universidad Politécnica de Madrid - 100,00 81,04
Total (%) 83,78 88,13 87,51
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El indicador IN14 Tasa de éxito, calculado como el porcentaje entre nimero de créditos ordinarios superados divididos
entre créditos ordinarios presentados (excluidos adaptados, reconocidos o convalidados), presenta los resultados que
se muestran en la siguiente tabla y en la grafica correspondiente, para facilitar su interpretacion. En la Memoria de
Verificacion del Titulo no se contemplaba como tal este indicador. Los resultados se muestran en la tabla y la grafica

siguiente. Son muy positivos globalmente en cada curso académico y por universidad.

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 100,00 98,96 100,00
Universidade da Coruia 96,90 97,30 98,47
Universidade de Vigo 87,50 91,53 97,79
Universidad Carlos Ill de Madrid - 100,00 97,32
Universidad Politécnica de Madrid - 97,62 93,00
Total (%) 96,91 97,16 97,71

Informe Renovacién Acreditacion 56




U S C = UNIVERSIDADE DA CORURA  Universida,|¢Vigo oniversicad  fadrid
120,00
100,00
80,00
s 60,00
=
40,00
20,00
0,00
2013-14 2014-15 2015-16
= Universidade de Santiago de Compostela = Universidade da Corufia
=== Universidade de Vigo = Universidad Carlos IIl de Madrid
= Universidad Politécnica de Madrid = Total (%)

Disponemos también de los resultados para el indicador 115, Tasa de evaluacion, calculado como el porcentaje entre
numero de créditos ordinarios presentados divididos entre créditos ordinarios matriculados (excluidos adaptados,
reconocidos o convalidados). Los resultados que se obtienen para el mismo se presentan en la tabla y la grafica

siguiente. Son muy positivos globalmente en cada curso académico y por universidad.

2013-14 2014-15 2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 94,42 93,22 94,62
Universidade da Corufia 92,81 76,55 85,06
Universidade de Vigo 62,61 86,34 81,93
Universidad Carlos 11l de Madrid - 100,00 83,27
Universidad Politécnica de Madrid - 100,00 100,00
Total (%) 86,45 90,71 89,56
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Valoraciones de los egresados

En el EEM2i3 un 28,29% indica que las actividades relacionadas con su trabajo actual estaban relacionadas con
estudios de doctorado, con el filtro del M2i este porcentaje aumenta al 32,05% (un buen numero de nuestros
egresados hacen la tesis doctoral mientras estan contratados por empresas, por ese motivo muchos cursan estos
estudios a tiempo parcial). Todos los temas de los PFM esta disponibles en el documento AsignacionesTFM_2014-17 y
en la columna de tutores, si el tutor/a es director/a se deja constancia. Si el Director/a es miembro del ED actua de
tutor académico también y si es de otra universidad se asigna un tutor/a dentro del ED.

En la galeria de egresados contamos con las valoraciones de estudiantes de doctorado del programa Métodos
Matematicos e Simulacion Numérica en Enxefiaria e Ciencias Aplicadas de la USC, UDC y Uvigo: por ejemplo
perflEDUSC, perfilEDUDC1 y perfilUDC2

Consideramos importante destacar que los temas de tesis doctorales son propuestos, no solo por miembros del ED del
M2i. Comparieros de otras universidades del estado nos hacen llegar sus ofertas de contratos FPI para que las
difundamos en las Novedades del M2i y en el grupo de egresados, ya que valoran muy positivamente la formacion
recibida en el M2i para el desarrollo de tesis doctorales.

Este reconocimiento tiene resultados a nivel internacional, como ya fue comentado en el apartado 1.2, un egresado del
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M2i esta realizando la tesis doctoral con una Beca de las acciones Marie Sklodowska-Curie, bajo la direccion de Dr
Antonio J. Gil, Ing. C. C. y P., CAS, PhD Associate Professor, coordinador de un programa Erasmus Mundus en el
Zienkiewicz Centre for Computational Engineering. Los coordinadores y profesores del M2i hemos emitido cartas de
recomendacion para egresados que han obtenido estas becas, como en el caso anterior. Mencionamos también que
hay un egresado con la misma financiacién en el Commissariat a I'énergie atomique et aux énergies alternatives (CEA),
como puede verse en su perfil, otro en Weierstrass Institute for Applied Analysis and Stochastics SSAB (WIAAS), del

también disponemos de su valoraciones en la galeria de egresados.

Consideramos igualmente estimulantes para todo el equipo docente y la CA, las valoraciones hechas por los
egresados que integran los equipo de diferentes empresas y centros tecnoldgicos y que conforman la galeria de

egresados e los dos titulos.

Competencias

Como ya fue mencionado, los miembros del ED también han valorado, en las encuestas realizadas en la USC, las
competencias del plan de estudios con un 4.5 de media, la obtencion de las competencias adquiridas por el
estudiantes (documento USC_PDI_Titulo_15-16.pdf) con un 4.31 y la adecuacion de las competencias del titulo con el
desarrollo profesional del alumno con un 4.5. En Uvigo (documento Uvigo PDI_Titulo_14-15.xIsx) la media de la
pregunta a la satisfaccién con los objetivos y las competencias es de 4.67. En el caso de la UDC la puntuacion es de
un 6.40 escala: 1(muy en desacuerdo) hasta 7 (muy de acuerdo)), equivalente a 4.57 en la primera escala (documento
UDC_PDI_Titulo_15-16.pdf).

En el documento satisfaccion UPM E13-Resultados-Encuestas-DOCENTIA.pdf, los estudiantes de la misma valoran

con un 3.67 la afirmacién “He mejorado mi nivel de partida, con relacién a las competencias previstas en el programa”.

En la Encuesta de satisfaccion a los egresados del M2i en la USC en el cursos 2014-2015 (documento
USC_Egresados_INF.09 2015-2016.pdf) la cubrieron 4 egresados y valoran muy positivamente las competencias
adquiridas. Especialmente significativo es el 5 asignado a la Capacidad de analisis y también a la Capacidad para

aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas de forma creativa o original dentro de su ambito de estudio.

En el documento CuestionarioAF PE_TutorEmpresa.pdf los tutores de las empresas valoran las competencias
profesionales de los estudiantes, nos gustaria hacer constar que no son exactamente las Competencias definidas en la
MVI, pero las valoraciones hechas por los tutores en este documento son una medida indirecta de las competencias

propuestas.

Las tasas relativas a la matricula y a la movilidad, indicadores INO1-INO9 ya fueron comentadas en apartado anteriores

por lo que no reiteramos las valoraciones.
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Estandar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefo, la gestiéon y
los recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

Analizar los principales datos y resultados del titulo y valorar la evolucion de un nucleo de indicadores minimo.
Comprobar si los resultados se adecuan a las previsiones y caracteristicas del titulo.

7.1.- Los principales datos e indicadores del titulo evolucionan favorablemente de acuerdo con las
caracteristicas del titulo.
Aspectos a valorar:
* Indicadores de demanda.
* Indicadores de resultados.
* Losindicadores se tienen en cuenta para la mejora y revision del plan de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:
Los indicadores de la demanda que se relacionan:
* INO1, Plazas ofertadas
* INO2, Matricula
¢ INO3, Matricula de acceso
* INO4, Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion
* INO5, Porcentaje de estudiantes extranjeros sobre matriculados
* INO6, Porcentaje de estudiantes nacionales de fuera de Galicia sobre matriculados

* INO7, Tasa de ocupaciéon

ya fueron comentado en el autoinforme en el apartado 1.4. en este punto el andlisis de la demanda se complementa con

los datos generados desde la Coordinacién del M2i a partir de la base de datos.

La demanda también se evidencia con los datos de empleabilidad compartidos en el apartado 1.1 de la justificacion y en

diferentes apartados del autoinforme.

Los indicadores de resultados que no fueron comentados en el apartado 6, y que consideramos mas pertinentes para
valorar en este apartado son los de la tasa de graduacion, rendimiento y abandono, que procedemos a analizar,

comparando con los propuestos en la MVT.

El indicador IN16, Tasa de graduacién, calculado como el porcentaje de estudiantes que finalizan los estudios en el
tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada. En la Memoria
de Verificacion del Titulo le asignamos un valor del 60% para el M2i, este valor se alcanzé el curso que puede ser
valorado globalmente por tener estudiantes de las cinco universidades. Se verifica en cuatro de las universidades
participantes y solo se identifica una singularidad en Uvigo, pero hay que tener en cuenta que se trabaja con numeros
muy pequerios (2 graduados de 5 matriculados en esa cohorte) por este motivo lo correcto es valorar el total del M2i, que

fue la tasa definida para la MVT y se cumple satisfactoriamente.

2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 100,00
Universidade da Coruna 66,67
Universidade de Vigo 40,00
Universidad Carlos Il de Madrid 100,00
Universidad Politécnica de Madrid 71,43
Total (%) 77,42
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El indicador IN17 Tasa de rendimiento de los graduados (eficiencia) es la relacidon porcentual entre el numero total de
créditos que ha superado un estudiante a lo largo de la titulacién en la que ha egresado y el nimero total de créditos en
los que se ha matriculado. En la Memoria de Verificacion del Titulo a la tasa de eficiencia le asignamos un valor del
85% para el M2i, este valor se alcanz6 el curso que puede ser valorado globalmente por tener estudiantes de las cinco

universidades. Se verifica en todas de las universidades participantes, como se muestra a continuacion.

2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 100,00
Universidade da Corufia 95,79
Universidade de Vigo 98,52
Universidad Carlos 11l de Madrid 100,00
Universidad Politécnica de Madrid 100,00
Total (%) 99,09
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El IN18, Tasa de abandono durante el primer curso (CURSA), calculado como la relacién porcentual entre los
estudiantes de una cohorte de ingreso matriculados en el titulo en el curso académico X, que no se matricularon en los
cursos X+1 y X+2, y el nimero total de estudiantes de esa cohorte de entrada que accedieron en el curso académico X,
se presenta a continuacion. En la Memoria de Verificacion del Titulo a la tasa de abandono le asignamos un valor
del 20% para el M2i. Por la definicion del indicador solo disponemos de un afio por lo que habra que esperar para ver la
tendencia. Se detecta una desviacion en Uvigo (60%) aunque se trata de nimeros muy pequefios (3 abandonos de 5
matriculados) El abandono global del titulo esta por debajo de lo estipulado en la Memoria Verificada y la Comisién
mantendra la vigilancia sobre este resultado cuando se disponga de mas datos.

2015-16
Universidade de Santiago de Compostela 0,00
Universidade da Corufia 16,67
Universidade de Vigo 60,00
Universidad Carlos 11l de Madrid 14,29
Universidad Politécnica de Madrid 0,00
Total (%) 15,15
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Como ya hemos analizado, presentamos los resultados para el curso en el que pueden analizarse las tasas para las

cinco universidades.

En el Informe de seguimiento presentado en 2015, concretamente en las valoraciones del curso 2014-2015, calculamos y
valoramos los resultados de los de la egresados de la primera promocién en la siguiente tabla:

Total
Hombres Mujeres M2i usc ubC Uvigo

Estudiantes matriculados en

1° en 2013-2014 13 12 25 11 8 6
Egresados M2i 2014-2015 7 9 16 10 4 5
Cambio de Universidad (1) 1 -1 0
Tasa Graduacion (2) 53,85 75 64 83,33 57,14 83,33
Abandonos (3) 2 0 2 1 1 0
Tasa Abandono (4) 15,38 0,00 8,00 9,09 12,50 0,00

(1) Cambio de Universidad:
e +1 por cada estudiante que curse el segundo afio en esa universidad y que iniciara el M2i en otra de las que
emiten el titulo
* -1 por cada estudiante que en primero estaba en esa universidad y segundo lo cursa en otra de las que emiten el
titulo.
(2) Tasa de graduacion: Estudiantes egresados entre el numero total de estudiantes que iniciaron el M2i el curso
anterior mas Cambio de Universidad, multiplicado por cien.
(3) Abandonos, estudiantes que en dos afos no se han matriculado o han indicado explicitamente que abandonaban.
(4) Tasa de abandono: Estudiantes que abandonan entre el numero total de estudiantes que iniciaron el M2i el curso
anterior mas Cambio de Universidad, multiplicado por cien.
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Compartimos las valoraciones realizadas en dicho informe: Las tasas de graduacion y abandono las hemos calculado al
disponer de los datos, pero técnicamente seria necesario esperar un afio mas para obtenerlas. Con estos datos iniciales
podemos decir que estamos en los objetivos marcados en el Apartado 8 de la Memoria de Verificacion del Titulo, donde
proponiamos como resultado esperado una tasa de graduacion del 60% y la que se obtiene para el M2i es del 64%. La
tasa de abandono que estimabamos era del 20% y se obtiene un 8%. Por lo que se valoran como satisfactorios los

resultados.

7.2.- Los indices de satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de

interés son adecuados.

Aspectos a valorar:

* Indicadores de satisfaccién con personal académico, personal de apoyo, recursos, practicas externas, proceso
formativo, movilidad, etc.

* Losindicadores de satisfaccion se tienen en cuenta para la mejora y revision del plan de estudios.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Como ya fue comentado en el Criterio 3 del autoinforme, todas las universidades realizan encuestas de evaluacion
docente, aunque el tratamiento global no es posible puesto que cada universidad emplea cuestionarios diferentes. En la
Universidad de Santiago de Compostela, se incluye en el sistema de encuestas al alumnado de todas las universidades,

permitiendo que todos evalluen al profesorado de esta universidad.

Como hicimos costar en los dos Informes de seguimiento presentados, tenemos una dificultad estructural para hacer una
valoracién de satisfaccion de los estudiantes en el M2i, atendiendo a los procesos disefiados por las areas de calidad

de las diferentes universidades. Las preguntas son diferentes y los resultados no son comparables.

Consideramos que un area de mejora para las universidades es que definan necesario un mecanismo de colaboracion, a
nivel institucional, para que la recogida de informacion de satisfaccion sea comparable y homogénea cuando se trata de

titulos interuniversitarios.

Reconocemos que una mejora significativa es el informe global de satisfaccién realizado como experiencia piloto el
curso 2015-2016 a los estudiantes del M2i matriculados en las universidades de Galicia (USC, UDC y Uvigo) con una
tasa de respuesta del 18.67% (documento SUG_Alumnado_Titulo_15-16_global.pdf). Disponemos ademas de los
resultados de satisfaccién de los estudiantes de la UPM (documento UPM_E13-Resultados-Encuestas-DOCENTIA.pdf).
En la UC3M, como no se tiene significacion estadistica de los resultados obtenidos no se han procesado. A lo largo del
autoinforme hemos comentados los resultados de las encuestas atendiendo a los diferentes criterios, consideramos
finalmente mencionar la satisfaccion manifestada al desarrollo de las ensefanzas de la titulacion en la siguiente tabla

(escala: 1(muy en desacuerdo) hasta 5 (muy de acuerdo)).

Valoracion media
uscC
2015/2016

Valoraciéon media
ubC
2015/2016

Valoraciéon media
Uvigo
2015/2016

Valoraciéon media
global
2015/2016

3,86

3,89

3,75

3,83
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Comentamos los cuestionarios realizados singularmente por las universidades.

* Enla USC disponemos de los resultados de las encuestas enviadas a todos los estudiantes del M2i, pero solo
en asignaturas impartidas por docentes de la USC (documento USC_Alumnado_Docencia_INF.13_2015-
2016.pdf). Consideramos positivos los resultados. En el ultimo informe de seguimiento ya reconociamos una
disminucion de la participacion, pero esta justificada al introducir a todos los estudiantes del M2i en el sistema el
curso 2014-2015. Es mas dificil que respondan a un correo institucional que no es de su universidad.
Compartimos los datos de valoracion global de los tres cursos y los porcentajes de participacion. Valoramos

positivamente que los resultados incrementasen en todas las preguntas, como puede verse en el documento

citado.
2013/2014 2014/2015 2015/2016
Valoracién global 4,22 3,56 4,16
Porcentaje de participacion 31,03% 28,07% 17,86%

Nos parece importante comentar los resultados de las preguntas que tiene mejores valoraciones:
2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016

Resuelve las dudas que se le formulan (clase, tutorias, aula | 4,32 4,02 4,30

virtual, correo electroénico,...)

Cumple con el programa y el plan de trabajo previsto 4,32 4,19 4,33

Lo que valida que es factible atender a estudiantes en diferentes sedes con los medios telematicos y la

implicacion del ED en el desarrollo del programa y el plan de trabajo.

* En el Informe de seguimiento presentado en 2015, se manifesté que en la UDC los resultados de las materias
impartidas en el M2i no estan accesibles para el coordinador y las que pudo identificar tiene también un nivel de
respuesta que carece de significacion estadistica.

. En Uvigo, los resultados facilitados se encuentran en el documento Uvigo Alumnado_Titulo_15-16.pdf. Se

corresponden con una encuesta se satisfaccion global sobre la titulacion.

2014/2015 2015/2016
Valoracién global 3,22 3,89
Porcentaje de participacion 9% 13%

Los resultados son satisfactorios y la puntuaciéon mas alta recibida corresponde a los canales para realizar
quejas, sugerencias o trasmitir felicitaciones.

* EnlaUC3M, ya se comento que no hay significacion estadistica de los resultados, por este motivo no se
facilitaron.
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* EnlaUPM (documento UPM_E13-Resultados-Encuestas-DOCENTIA,pdf) los resultados del curso 2015-2016

se presenta en la siguiente tabla.

Promedio de la | Preguntas sobre la actividad | Preguntas sobre el profesor
evaluacion docente docente/programa evaluacion docente
3,65 3,72 3,48

Las valoraciones maximas de 3,86 se alcanzan en la primera pregunta: “Las tareas previstas (tedricas, practicas,
de trabajo individual, en grupo, etc.) guardan relacién con lo que se pretende que aprenda en la actividad

docente”.

Como se comento en el Informe de seguimiento presentado en 2015, para transmitir la satisfaccion y valoracion de los

estudiantes del M2i se ha afiadido en la parte de Egresados una pagina, Galeria de Egresados, en la que se comparten

publicamente las valoraciones de los egresados del M2i, y sus perfiles antes y después del M2i. Agradecemos el nivel de
respuesta ya que hay 21 egresados y egresadas que han autorizado compartir sus datos y muchos nos transmiten sus
valoraciones. Esta fue una de las acciones de mejora de dicho informe de seguimiento. Invitamos a leer las valoraciones
realizadas por los estudiantes en esta parte de la web y las manifestaciones hechas para la presentacion en el congreso

internacional ECMI 2016, disponible en la presentacion realizada por la Coordinadora general en dicho congreso.

En el Estudio de Egresados presentado EEM2i3, a la pregunta “Recomendaria el master a recién graduados” un 96.91%
del total de respuestas indica que si, introduciendo el filtro del M2i, el porcentaje es practicamente el mismo 96.23%.

Entendemos que es una medida de satisfaccion.

Como ya fue comentado, disponemos de la encuesta de satisfacciéon de los estudiantes que realizaron la Actividad
Formativa de Practicas en Empresas. La valoraciones a la afirmaciéon “En general, estoy satisfecho con las practicas
realizadas (valoracion comprendida entre 1y 5, siendo 1 la calificacion mas baja y 5 la mas alta)” son de 5 para un 61,1%

y de 4 para un 38,9%.

La encuesta de los egresados realizada por la USC también nos facilita indicadores de satisfaccion realmente positivos,
pero como fue mencionado solo disponemos de las valoraciones de cuatro egresados en el documento
USC_Egresados_INF.09 2015-2016.pdf.

Las dificultades para valorar la encuesta de satisfaccion docente del profesorado son similares, en este caso no
disponemos de encuesta conjunta en las tres universidades gallegas. Comentamos los informes facilitados por las

universidades que nos proporcionaron datos.

* Enla USC los resultados de los tres cursos objeto del autoinforme se encuentran procesados en el documento
USC_PDI_Docencia_INF.14_2015-2016.pdf.

2013/2014 2014/2015 2015/2016
Valoracién global 3,9 4,05 4,04
Porcentaje de participacion 39,13% 45,45% 60,00%
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Valoramos muy positivamente disponer del dato procesado en un Unico documento por parte del Area de
Calidad y Mejora de los Procedimientos (ACMP) de la USC. Consideramos muy positivo el incremento de

participacion del profesorado y las valoraciones globales y de cada pregunta.

Nos parece importante comentar los resultados de las preguntas que tiene mejores valoraciones:
2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016

La coordinacion entre los/las distintos/las profesores/las de la | 4,50 4,67 4,64
materia fue efectiva (responde solamente se hay mas de un/una

profesor/la en esta materia)

En el centro, cuento con los recursos necesarios (soportes 4,22 4,30 4,29

multimedia, TICs, aulas y/o laboratorios?.) para la docencia

La pregunta de la coordinacion es importante por el numero de asignaturas que se imparten entre varios
docentes de la USC, y con docentes de otras universidades. El esfuerzo que se hace gracias al mecenazgo de
los diferentes colaboradores ya relacionados se ve reconocido.

* En Uvigo disponemos de los datos de satisfaccion del curso 2014-2015 en el documento Uvigo_PDI_Titulo_14-
15.xIsx. El grado de satisfaccién general es de un 4.37, y los valores maximos 4,67 se alcanzan en la

satisfaccién con los resultados y con los objetivos y las competencias.

7.3.- Los valores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados al contexto socio-econémico y
profesional del titulo.

Aspectos a valorar:

* Analisis de los histéricos de resultados existentes en los estudios realizados sobre insercion laboral del titulo.

* Adecuacion de la evolucion de los indicadores de insercion laboral en funcién de las caracteristicas del titulo.

* Losindicadores de insercion laboral se tienen en cuenta para la mejora y revision del plan de estudios.
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Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la justificacion del titulo, en apartado 1.1 del autoinforme se mencionaron numerosos datos de empleabilidad.
Consideramos que este es uno de los puntos fuertes del M2i.

En este autoinforme queda contrastado que el importante esfuerzo realizado por la CA del M2i, la actual y la que se
reconoce desde la Comisién Redactora del titulo cuyos diferentes miembros se mencionan en el apartado de

Coordinacion de la web propia.

Este esfuerzo de conexion con el contexto socio-econdmico de todos los grupos de interés del M2i es el que permite
obtener las tasas de empleabilidad comentadas en el EEM2i3, tanto por el titulo previo en Ingenieria Matematica (MIM),
como en el M2i.

Los anadlisis historicos que se nos demandan en este apartado son los que nos llevaron a volver a formular el cuestionario
a los egresados del MIM ademas de los del propio M2i. Los resultados se presentan integrados vy filtrados por el hecho de

cursar uno u otro titulo, y muchos de los porcentajes son coincidentes.

Comparamos los resultados del total del Estudio de Egresados de los dos titulos (MIM+M2i) con los del M2i. Estos
resultados son comparables con los obtenidos en los estudios de las cinco y las sietes primeras promociones del MIM,
todos ellos disponibles el el apartado de Calidad y resultados del M2i. Como fue comentado mejoran los resultados

anteriores.

El formulario esta disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1UoPFORYKmgSjlgHSUXRki3zABgpFMkeiYdFO32PZBJ4/edit

Presentamos los resultados de las preguntas relativas a la empleabilidad y al master.

1. ¢Considera que su formacion en el master le distingue en su quehacer diario con respecto a otros titulados

en su puesto de trabajo?

Total M2i

Favorablemente Favorablemente

No hay diferencia No hay diferencia

Desfavorablemente Desfavorablemente
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2. Grado de correlacién entre su actividad laboral y su preparacion académica en el Master

Total M2i
Bajo
Muy alto Muy alto
Aceptable
Aceptable
Alto Alto
3. Tiempo transcurrido desde la finalizacion del master
Total M2i
2 afnos
7 anos
9 afios ~
8 anos
8 aiios
4. Tiempo transcurrido hasta la obtencion del primer empleo estable
Total M2i

18-24 meses
12-18 meses

Conseguido mientras 24-30 meses

cursaba el master
6-12 meses

Ya lo tenia
antes de cursi
el master

Sin empleo
estable todavia

Menos de 6 meses

. . 6-12 meses
Conseguido mientras

cursaba el master
Ya lo tenia

antes de cursar
el master

Sin empleo
estable todavia

Menos de 6 meses
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5. ¢Esta realizando actualmente el doctorado en algun grupo de investigacion?

Total M2i

6. ¢Se enterd a través del master de la oferta de alguno de sus empleos?

Total M2i

7. ¢Ha tenido o tiene actualmente relacion contractual con la empresa/institucién que propuso el Proyecto de
master que usted desarroll6?

Total M2i
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8. ¢ Ha conseguido el trabajo actual durante la realizacion del MIM o el M2i?
Total M2i
Si
No
9. Describa las actividades principales desarrolladas en los diferentes trabajos
Total M2i
Investigacién Estudios de doctorado Estudios de doctorado
Investigacion
Otros Otros
Gestion de
proyectos
Gestion de
1+D+i proyectos
1+D+i Analisis y desarroll
de software cientifi
Consultoria
s Consutori
10. Sector en el que desarrolla su actividad laboral
Total M2i

Empresa

Ct'}legio N i

Centro mixto de i
TTMATI

Universidad y e

Centro de Ense
csIc

Otra administ

Centro tecnolégico

Universidad

Universidad

Centro mixto de
ITMATI

Universidad y

Otra administ

Empresa

Centro tecnolégico
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11. Sueldo bruto anual en euros del trabajo actual o, en caso de no estar trabajando actualmente, de su ultimo

trabajo

19
63.39
Menos de 20.000 ( ¥
3
(10.0%)
20.000-25.000 - |
(23.5%)
7
25.000-30.000 (23.3%) |
35.000-40.000 |
I Hombre
Il Mujer
0 5 10 15 20
43 (48.9%)
Menos de 20.000 30 (63.8%) i
13 (14.8%)
20.000-25.000 7 (14.9%) 1
17 (19.3%)
25.000-30.000 8 (17.0%) |
5 ( 5.7%)
30.000-35.000 2 ( 4.3%) 1
35.000-40.000 Sl |
40.000-45.000 R i
45.000-50.000 R i
50.000 0 méas 1(1.2%) To-’tal |
I M
0 10 20 30 20 50
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12. Tipo de contrato de su trabajo actual o, en caso de no estar trabajando actualmente, de su ultimo trabajo

Temporal
19 (40.4%)

1(1.1%)
1(2.1%)

Socio

S 28 (31.1%)
Fijo o indefinido .
4 ( 8.5%)

En practicas

o becario/a 19 (40.4%)

2 (2.2%)

Empresario/a
1(2.1%)

Contrato 4 (4.4%)
predoctoral 3 (6.4%) 1 T?,Fal ]
l M-
0 5 10 15 20 25 30

13. ¢Cree que los conocimientos adquiridos en su empresa deberian estar incluidos en el plan de estudios del

Master?

12 (14.8%)
Si

6 (14.6%)

69 (85.2%)
No E
35 (85.4%)
Il Total
E M2i
0 10 20 30 4IO Sb Gb 7b Sb
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Lista de evidencias e indicadores

Crltserlo N° Evidencia / Indicador Documento/enlace
Autoinforme, criterio 1 (pag. 4 y ss.)
Ejemplo1SolicitudConexionRemotoM2i.pdf
1 g3 | Analisis del perfil real de Ejemplo2SolicitudConexionRemotoM2i.pdf
ingreso/egreso
Titulaciones_personal_ITMATI.pdf
CUESTIONARIO MASTER Matematica
Industrial 2015.pdf
Guias docentes de las
materias (competencias,
16 | E4 |2ctividades formativas, Web propia del Titulo
metodologias docentes,
sistemas de evaluacion,
resultados de aprendizaje)
Actas de las reuniones
celebradas, al menos de los
dos ultimos cursos, de la ACTASCApdf (ComiSién Académica)
Comision Académica/Comisién
1,3 E5 | de Titulacion/Comision de
Garantia de Calidad (las actas
deben incorporar un apartado | AGTASCT.pdf (Comisién SGIC Titulo USC)
con los acuerdos adoptados
en cada reunion)
Evolucion del numero de L
1,7 11 estudiantes de nuevo ingreso ?gﬂoiizli_;r;frogr;;gge_md|cadores_2015_2016 [
por curso académico
Evolucion de los indicadores
de movilidad (Numero y
1 12 porcentaje de estudiantes que | 4314422 Informe_de_indicadores_2015_2016.pdf
participan en programas de (Global y por sedes)
movilidad sobre el total de
estudiantes matriculados)
Web de la USC
Web de la UDC
Web de la UVIGO
Web de la UPM
Pagina web de la Web de la UC3M
ina w
universidad/centro/titulo (debe Web del Centro (USC)
2 E6 | estar incluida como minimo la | eb del Centro (UDC)

informacion referida en el
apartado 1B)

Web del Centro (UVIGO)

Web del Centro (UPM)

Web del Centro (UC3M)

Web propia

Web del Titulo (USC)

Web del Titulo (UDC)

Web del Titulo (UVIGO)
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Web del Titulo (UPM)

Web del Titulo (UC3M)

SETmatematicalndustrialUSC.pdf

Web del Centro (USC)

Web del Centro (UDC)

Documentacion del SGC Web del Centro (UVIGO)

E7 it jett ;
3 (politica y objetivos de calidad, |-y a0l Seniro (UPM)

manual de procedimientos)
Web del Centro (UC3M)

Web del Centro (USC)

Web del Centro (UDC)

3 E8 Evidencias de_ Ia_ implantacion | \yeh del Centro (UVigo)
de los procedimientos del SGC

Web del Centro (UC3M)

Web del Centro (UPM)

Web del Centro (USC)

Web del Centro (UDC)

Planes de mejora derivados de
3 E9 la implantacion del SGC Web del Centro (UVIGO)

Web del Centro (UC3M)

Web del Centro (UPM)

Analisis de las encuestas de
3,7 E10 | satisfaccion (%participacion, Autoinforme, criterios 1y 7
resultados, evolucién,...)

SUG_Alumnado_Titulo_15-16_global.pdf

USC_Alumnado_Titulo_15-16.pdf

UDC_Alumnado_Titulo_15-16.pdf

UVigo_Alumnado_Titulo_15-16.pdf

UPM_01M2i_Satisfaccion_2015-16-

Resultados de las encuestas ~ |-2eScriptivos.pdf

3,7 13 de satisfaccion de todos los UPM_E13-Resultados-Encuestas-DOCENTIA.pdf

grupos de interés del titulo
UDC_PDI_Titulo_15-16.pdf

USC_PDI_Titulo_15-16.pdf

UVigo_PDI_Titulo_14-15.pdf

USC_Egresados_INF.09 2015-2016.pdf

CuestionarioAF_PE_TutorEmpresa.pdf
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CuestionarioAF_PE_TutorAcademico.pdf
CuestionarioAF_PE_Estudiante.pdf
USC_Formacion_PDI_INF.10_2015-2016.pdf
USC_Formacion_PAS_INF.11_2015-2016.pdf
USC_Alumnado_Docencia_INF.13_2015-2016.pdf
USC_PDI_Docencia_INF.14_2015-2016.pdf
USC_Satisfaccion_PAS_INF.21_2015-2016.pdf
4314422 Informe_de_indicadores_2015_2016.pdf
(Global y por sedes)
USC_Indicadores_SGC.pdf
3.7 14 Resgltados dellgsGlgdlcadores UDC:
que integran e http://estudos.udc.es/es/study/quality/4455V02
UVigo:
https://seix.uvigo.es/uv/web/transparencia/grupo/sh
ow/5/51
Plan de Ordenacion Docente: USC_E11_2015-2016.pdf
informacioén sobre el UDC_E11_PDI.pdf
profesorado (numero, UVigo_E11_PDI_M2i.pdf
4 E11 | experiencia docente e UPM_E11-PDI-M2i.pdf
investigadora, categoria,
materias que imparte, area, UC3M_E11_PDl.pdf
etc)
Inf . b | | USC_E12 2015-2016.pdf
. 1 dn ormacion s% rete persona UDC _E12 2015-2016.pdf
e apo};O por Lentro (nl{mero UC3M_E12_Informacion_Personal_apoyo.pdf
y cargo/posto desempefado) UPM_E12-PAS-M2i.pdf
Analisis de las encuestas de
. o
4 13 | Svaluacion de la docencia (% Autoinforme, Criterio 4
participacién, resultados,
evolucion, ...)
USC_I5 16_2015-2016.pdf
UDC _E11_PDl.pdf
Porcentaje de participacién del UVigo_I|5_PDI_Formacion_Movilidad.xlsx
4 15 planes de formacion de la UPM_Cursos del GATE_Informe-ETSIAE.pdf
unlver§ldad yen ?Pt'v'dades UPM_informe_10_afios_ie_marzo2016.pdf
formativas especificas
UPM_ Principales resultados e impacto de la |IE.pdf
UPM_Acceso_informacion_PIEs-y-
GIEs_de_ centros
4 16 Porcentaje de participacion del | USC_I5_I6_2015-2016.pdf
PAS del centro en planes de UDC_E12_2015-2016.pdf
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en actividades formativas
especificas UPM_PAS-Cursos-monograficos-informatica.pdf
Resultados de las encuestas USC_Alumnado_Docencia_INF.13_2015-2016.pdf
de evaluacion de la docencia ;

4 17| (%participacién, resultados, USC_PDI_Docencia_INF.14_2015-2016.pdf
evolucion,... ) UPM_E13-Resultados-Encuestas-DOCENTIA.pdf
: UDC:
![:,’to rlcentajle dc? profeslorado ce https://www.udc.es/export/sites/udc/utc/_galeria_do
4 18 ML L USOOCE?\JrTeI A wn/ferramentas_calidade/docentia/resultados vcon
p_rograma 0 vocatoria_g.pdf --
similares UPM_I8-Resultados DOCENTIA.pdf
Evolucién de los indicadores USC_I9 2015-2016.pdf
de movilidad (numero y
4 19 porcentaje de profesores que
participan en programas de UVigo_I5_PDI_Formacién_Movilidad.xIsx
movilidad sobre el total de
profesorado del titulo)
Web del Centro (USC)
UDC _E14 Infraestruturas_M2i.pdf
Web del Centro (UDC)
Informacion sobre los recursos | \web del Centro (UVIGO)
5 E14 | materiales directamente
relacionados con el titulo Web del Centro (UC3M)
UPM_E14-Recursos_Materiales.pdf
Web del Centro (UPM)
Web del titulo
Web del Centro (USC)
Web del Centro (UDC)
UDC_E15_Orientacién_acollida.pdf
Informaq’on sobrc’a servicios de Web del Centro (UVIGO)
5 E15 | orientacién académica y
programas de acogida UC3M_E15_Servicios_Orientacion.pdf
Web del Centro (UC3M)
UPM_E15_Orientacion_acogida.pdf
Web del Centro (UPM)
Lista de los centros/entidades
5 E16 para la reallzgcmn de practicas http://www.m2i.es/?seccion=empresas
externas curriculares o
extracurriculares
5 110 Distribucion alumnado por Practicas_Dpto_2014-17 .xlsx
centros de practicas Practicas_Empresa_2014-17.xlsx
6| E17 | meier e s, s | AdonasinesTEM 201417
gradorr ’ ’ Tribunales M2i_2014-17 .xIsx
dos ultimos cursos
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académicos (titulo, tutory
calificacion)
ResultadosdeM2i_2014-
2016_USC_UDC_UVigo_UC3M_UPM.pdf
Informes de las calificaciones USC_INF.15_2015-2016.pdf
6 E18 | de cada una de las materias UVigo_E18_Cualificaciéns.pdf
del titulo
UC3M_E18_M2i.pdf
UPM_E18_ M2i.pdf
Analisis de los resultados del
7 E19 | titulo (incluidos indicadores Autoinforme, criterio 7
insercion laboral y SlIU)
4314422 Informe_de_indicadores 2015 2016.pdf
(Global y por sedes)
Indicadores de resultados: ResultadosdeM2i_201_4-
- : 2016_USC_UDC_UVigo_UC3M_UPM.pdf
- Tasa de graduacion
- Tasa de abandono USC_Rendimiento_materia.pdf
6,7 111 | - Tasa de eficiencia . . )
- Tasa de rendimiento USC_Exito_materia.pdf
- Tasa de éxito
- Tasa de evaluacion USC_Evaluacion_materia.pdf
UVIGO_REN_MAT _ Rendimiento por materia.xlsx
7 112 Relacion de la oferta/demanda | 4314422 Informe_de_indicadores_2015_2016.pdf
de las plazas de nuevo ingreso | (Global y por sedes)
Encuesta Empleabilidad M2i (EEM2i3.pdf)
. 3 Resultados de insercién 4314422 EIL-SIIU_2015-2016.pdf
laboral UPM_I13-
Informe_Orientacion_Insercion_Laboral_10-2016-
V1.pdf
1,4,5 [15 | Media de alumnos por grupo | USC_Indicadores_SGC.pdf
de _ _dOC?nC'a _ (docencia UPM_I14-Media_Alumnos_Asignatura.pdf
expositiva, interactiva, ...)
1 EA1 | Listado de estudiantes que | USC_EA1_2015-2016.pdf
han solicitado reconocimiento
de créditos indicando el
numero de creditos
reconocidos (por practicas,
titulos propios, experiencia
profesional, etc.)
1,6 EA3 | Informes/documentos donde | Autoinforme, criterios 1y 6
se recojan las conclusiones de
los procedimientos de consulta
internos y externos para
valorar la relevancia vy
actualizacién del perfil de
egreso de los estudiantes del
titulo/valoracion adquisicion
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resultados de aprendizaje

Fondos bibliograficos y otros
recursos documentales
relacionados con la tematica
del titulo

ACTASCA pdf

USC: Biblioteca de Matematicas

UC3M_EA5_Recursos_Bibliograficos.pdf

UPM_EA5-Fondos_Bibliograficos_1.xlsx

UPM_EA5-Fondos_Bibliograficos_2.xlIsx

5 EA7

Materiales  didacticos  y/o
tecnolégicos que permitan un
aprendizaje a distancia

CompromisoEDSecretariaVirtualM2i.pdf

USC: Campus virtual

UDC: https://moodle.udc.es/

Uvigo: FAITIC, https://seix.Uvigo.es/Uvigo.sv/

UC3M: Campus Global

UPM_EAG6-Materiales_Tecnologicos.pdf

UPM: https://moodle.upm.es/titulaciones/oficiales

6 EA8

Mecanismos utilizados para el
andlisis de la adquisiciéon de
los resultados de aprendizaje

Autoinforme, criterio 6

En el caso de master, nimero
de estudiantes de nuevo
ingreso  por titulacion de
procedencia de, al menos, los
dos Gltimos cursos
académicos

Autoinforme, criterio 1 (pags.. 26 y ss.)

USC_I2_2015-2016.pdf
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Plan de mejoras

Se procede a presentar las Acciones de Mejora definidas para el curso 2015-2016 que no
finalizaron y se vuelven a incorporar las mismas tablas en el curso siguiente, por ser el

procedimiento que mejor se identifica con la aplicacion de la universidad coordinadora, USC.

Revision de las acciones de mejora del curso 2015-2016 no finalizadas.

ACCIONES DE MEJORA

Cédigo AM-14-M-XC

Origen Informe de seguimiento 2014, 2015

Ambito de aplicacién | Criterio 1

Actualmente no existe un protocolo de transferencia de informacién entre
Analisis causa las universidades que expiden el titulo por lo que recae en la coordinacion

del M2i, un excesivo trabajo burocratico relativo a gestién de informacion.

Seguir solicitando a las autoridades académicas de las universidades
Definicién/ participantes, que en el disefio y actualizacién de los protocolos de
admisién generen opciones de compartir la informacién oficial de
descripcion propuesta estudiantes y PDI, reduciendo la necesidad de la base de datos propia

del master.

Inicio: 1/9/2014
Fechas
Fin: 31/12/2017

Estado/Eficacia En ejecucién

Responsables Vicerreitor de Oferta Docente e Innovacion Educativa de la USC

Comprobaciéon Tarea

Sigue en proceso de realizacién y desde la Coordinacion del M2i se
Descripcion desarrolla el tratamiento conjunto de los datos. Cada coordinador
Comprobacién introduce en su propia universidad las evaluaciones de los estudiantes

matriculados en la universidad de la que es coordinador y que son
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evaluados por docentes de otras universidades. Desde la Coordinacion
general de la USC, se asistié la varias reuniones y se han obtenido
compromisos que estan sin materializar. Hay un miembro del ED o
coordinador por cada universidad encargado de transferir los datos de
cada universidad a base de datos del M2i a la que accede todo el ED

desde la Secretaria del M2i.

Fecha Comprobacion | 28/3/2017
Incidencias
Ajustes/Nuevas
Tareas
ACCIONES DE MEJORA

Caddigo AM-14-PI

Origen Informe de seguimiento 2014, 2015
Ambito de aplicaciéon | CRITERIO 4

El M2i tiene un grado importante de internacionalizacion como

Analisis causa

consecuencia de las actividades que las universidades involucradas
vienen realizando en el area de la Matematica Industrial desde hace mas
de una década, como se dejo constancia en la MVT y en los Informes de

seguimiento mencionados.

Definicién/

descripcién propuesta

Plan de internacionalizacion do M2i

Fechas

Labor continua

Estado/Eficacia

En ejecucion

Responsables

Coordinadora general y coordinadores del M2i

Comprobacién Tarea
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Descripcion

Comprobacién

En proceso de ejecucion. Otras tareas de gestion no asumidas por las
universidades los llevd a no priorizar la finalizacién del de la tarea.
Ademas, la férmula de Erasmus Practicas se alinea con los objetivos del
M2i y simplifica notablemente la burocracia al firmar los acuerdos
directamente para los candidatos.

Como se hace constar en los respectivos Informes de seguimiento se
firmaron nuevos convenios ERASMUS en la UDC y en la USC en el curso
2014-2015 y se continuara con la firma de convenios ERASMUS Plus y

Erasmus Practicas.

Fecha Comprobacion | 28/3/2017
Incidencias
Ajustes/Nuevas
Tareas
ACCIONES DE MEJORA
Cddigo AM-15-M-TUSC
Origen Informe de seguimiento 2014, 2015

Ambito de aplicacién

CRITERIO 5

Analisis causa

En el aula asignada por la Faculdade de Matematicas al M2i para la
docencia se alcanzan altas temperaturas, por el hecho de tener una
pequefia ventana, muchas personas y muchos ordenadores, y no ser

posible dejar la puerta abierta por cuestiones de ruido.

Definicién/

descripcién propuesta

Incorporacion de un sistema de ventilacion en el aula de Informatica 5 de
la Facultad de Matematicas de la USC, en coordinacion con la Facultad

de Matematicas.

Fechas

Inicio: 18/11/2015

Fin: 31/12/2017

Estado/Eficacia

En ejecucion
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Responsables

Decana Facultade de Matematicas da USC

Comprobacién Tarea

Descripcion

Comprobacién

Desde el decanato se encargd un estudio de mediciéon de temperatura.
Los estudiantes del M2i en la USC y los docentes que imparten clase y
asisten al Obradoiro de Problemas Industriales siguen a manifestar

qguejas en las épocas del afio de mas calor.

Fecha Comprobacion

28/3/2017

Incidencias

Ajustes/Nuevas

Tareas

Accions de Mellora curso 2016-2017.

ACCIONES DE MEJORA

Cédigo

AM-14-M-XC

Origen

Informe de seguimiento 2014, 2015

Ambito de aplicacién

Criterio 1

Analisis causa

Actualmente no existe un protocolo de transferencia de informacion entre
las universidades que expiden el titulo por lo que recae en la coordinacion

del M2i, un excesivo trabajo burocratico relativo a gestién de informacion.

Definicion/

descripcién propuesta

Seguir solicitando a las autoridades académicas de las universidades
participantes, que en el disefio y actualizacién de los protocolos de
admisién generen opciones de compartir la informacién oficial de
estudiantes y PDI, reduciendo la necesidad de la base de datos propia

del master.

Fechas

Inicio: 1/9/2014

Finalizacion: 31/12/2017
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Estado/Eficacia

En ejecucion

Responsables

Vicerreitor de Oferta Docente e Innovacién Educativa de la USC

Comprobaciéon Tarea

Descripcion

Comprobacién

Sigue en proceso de realizacién y desde la Coordinacion del M2i se
desarrolla el tratamiento conjuntos de los datos. Cada coordinador
introduce en su propia universidad las evaluaciones de los estudiantes
matriculados en la universidad de la que es coordinador y que son
evaluados por docentes de otras universidades. Desde la Coordinacion
general de la USC, se asisti6 la varias reuniones y se han obtenido
compromisos que estan sin materializar. Hay un miembro del ED o
coordinador por cada universidad encargado de transferir los datos de
cada universidad a base de datos del M2i a la que accede todo el ED

desde la Secretaria del M2i.

Fecha Comprobacion | 28/3/2017
Incidencias
Ajustes/Nuevas
Tareas
ACCIONES DE MEJORA

Caddigo AM-14-PI

Origen Informe de seguimiento 2014, 2015
Ambito de aplicaciéon | CRITERIO 4

El M2i tiene un grado importante de internacionalizacion como

Analisis causa

consecuencia de las actividades que las universidades involucradas
vienen realizando en el area de la Matematica Industrial desde hace mas
de una década, como se dejo constancia en la MVT y en los Informes de

seguimiento mencionados.

Definicién/

Plan de internacionalizacion del M2i
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descripcién propuesta

Fechas

Labor continua

Estado/Eficacia

En ejecucion

Responsables

Coordinadora general y CA

Comprobacién Tarea

Descripcion

Comprobacién

En proceso de ejecucion. Otras tareas de gestion no asumidas por las
universidades los llevd a no priorizar la finalizacién del de la tarea.
Ademas, la férmula de Erasmus Practicas se alinea con los objetivos del
M2i y simplifica notablemente la burocracia al firmar los acuerdos
directamente para los candidatos.

Como se hace constar en los respectivos Informes de seguimiento se
firmaron nuevos convenios ERASMUS en la UDC y en la USC en el curso
2014-2015 y se continuara con la firma de convenios ERASMUS Plus y

Erasmus Practicas.

Fecha Comprobacion | 28/3/2017
Incidencias
Ajustes/Nuevas
Tareas
ACCIONES DE MEJORA
Caddigo AM-15-M-TUSC
Origen Informe de seguimiento 2014, 2015

Ambito de aplicacién

CRITERIO 5

Analisis causa

En el aula asignada por la Faculdade de Matematicas al M2i para la
docencia se alcanzan altas temperaturas, por el hecho de tener una
pequefia ventana, muchas personas y muchos ordenadores, y no ser

posible dejar la puerta abierta por cuestiones de ruido.

Informe Renovacién Acreditacion

85




)

>-< UNIVERSIDADE DA CORUNA

®  Universidad

UnlvchIdadeVlgO § Carlos Il de Madrid

i

POLITECNICA

Definicién/

descripcién propuesta

Incorporacion de un sistema de ventilacion en el aula de Informatica 5 de
la Facultad de Matematicas de la USC, en coordinacion con la Facultad

de Matematicas.

Fechas

Fecha inicio: 18/11/2015

Fecha finalizaciéon: 31/12/2017

Estado/Eficacia

En ejecucion

Responsables

Decana Facultade de Matematicas da USC

Comprobacién Tarea

Descripcion

Comprobacién

Desde el decanato se encargo un estudio de medicién de temperatura.
Los estudiantes del M2i en la USC y los docentes que imparten clase y
asisten al Obradoiro de Problemas Industriales siguen a manifestar

quejas en las épocas del afio de mas calor.

Fecha Comprobacion | 28/3/2017
Incidencias
Ajustes/Nuevas
Tareas
ACCIONES DE MEJORA
Cédigo AM1-17-N
or Finalizacidn del contrato de asistencia a los equipos en las universidades
rigen
gallegas
Ambito de aplicacion | Criterio 5

Analisis causa

El equipo de videoconferencia que se emplea para lo M2i en la USC,
UDC y Uvigo y el videocenter que da servicio al M2i, terminaron su
garantia y su correspondiente contrato de asistencia financiado polo
Instituto Espafiol de Matematicas el 6 de febrero de 2017. Se considera

imprescindible proceder su renovacién para garantizar el normal

desarrollo de las actividades docentes del master. Se solicita el
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mantenimiento de los equipos de videoconferencia en las ftres
universidades gallegas y la parte del videocenter en el que se graban las
clases del M2i.
L Solicitar financiacion para el mantenimiento de los equipos mencionados
Definicion/

descripcién propuesta

en todos los centros implicados, en coordinacion con los centros y las

universidades donde residen dichos equipos.

Fechas

Inicio: 23/01/2017

Fin: 31/12/2017

Estado/Eficacia

Nueva accion

Responsables

Coordinadora general del M2i y de la USC, coordinadores de Uvigo y
ubC

Comprobaciéon Tarea

Descripcion

Comprobacién

En ejecucion

Fecha Comprobacion

Incidencias --
Ajustes/Nuevas
Tareas
ACCIONES DE MEJORA
Cédigo AM2-17-N
Analisis de los medios necesarios con el personal encargado en la
Origen Faultade de Matematicas de las Aulas de Informatica y personal del area

TIC de la USC

Ambito de aplicacién

Criterio 5

Analisis causa

La optatividad del M2i puede llevar, como ocurrié en tres ediciones, a la

necesidad de una segunda aula para impartir el M2i en la USC. Para ser

Informe Renovacién Acreditacion

87




® Universidad

S — UNIVERSIDADE DA CORUNA  UniversidajaVigo Y} Carlos T de Madid

i

POLITECNICA

)

eficientes y necesitar menos dedicacién de recursos humanos en la
utilizacion de una segunda aula de informatica en la Facultad de
Matematicas de la USC (no tener que poner y sacar tanto altavoces como
webcam cada vez que se imparte aunha clase del M2i), se solicita la
adquisicion de 4 pantallas que contengan tanto altavoces como webcam,

tipo modelo de Asus de 24",

Definicion/
Solicitar financiacién para comprar dichas pantallas.
descripcién propuesta

Inicio: 01/02/2017
Fechas
Fin: 31/12/2017

Estado/Eficacia Nueva accioén

Responsables Coordinadora general del M2i y de la USC

Comprobaciéon Tarea

Descripcion _ .
. En ejecucion
Comprobacién

Fecha Comprobacion | 31/03/2017

Incidencias --

Ajustes/Nuevas

Tareas

ACCIONES DE MEJORA

Cédigo AM3-17-N

Cambio de los procedimientos de reparto de presupuesto a los masteres
Origen en la USC, al suprimirse la CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LAS
TITULACIONS DE MASTER OFICIALES DE La USC

Ambito de aplicacion | Criterio 4
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Analisis causa

Dentro del Trabajo Fin de Master, en el Master en Matematica Industrial
hay diferentes actividades formativas, como se recoge en la Normativa
aprobada por el Consejo de Gobierno de la USC. A La actividad Taller de
Metodologia de Proyectos (asignada a la USC) corresponden 3ECTS,
dos de ellos los imparten docentes de la USC y el tercero es un
profesional externo que se encarga de presentar la Gestion de proyectos
con Microsoft Project 2010. Concretamente, el titulado en el Master en
Enxefiaria Matematica por la UDC Francisco José Gonzéalez Diéguez,
Ingeniero Senior de Software (INDRA). Por su CV a Comision Académica
del M2i considera que es un profesional altamente calificado para la

docencia que imparte.

Definicién/

descripcién propuesta

Atendiendo al cambio de los procedimientos de reparto orzamentarios a
los masteres en la USC solicitamos financiacion para dicha participaciéon

en el marco de las acciones de mejora.

Fechas

Inicio: 01/02/2017

Fin:31/12/2017

Estado/Eficacia

Nueva accion

Responsables

Coordinadora general del M2i y de la USC

Comprobaciéon Tarea

Descripcion

Comprobacién

En ejecucion

Fecha Comprobacion

31/03/2017

Incidencias

Ajustes/Nuevas

Tareas
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ACCIONES DE MEJORA

Cédigo AM4-17-N
Cambio de los procedimientos de reparto de presupuesto a los masteres
Origen en la USC, al suprimirse la CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LAS

TITULACIONS DE MASTER OFICIALES DE La USC

Ambito de aplicacién

Criterio 4

Analisis causa

Dentro de la asignatura de 6 ECTS Software Profesional en Medio

Ambiente asignada a la USC, 4 ECTS los imparten docentes de la USC y
2 ECTS los imparte es un profesional externo a la USC. Concretamente,
el doctor por la USC Francisco Javier Fernandez Fernandez do C.U
Defensa (Escuela Naval de Marin). Por su CV a Comision Académica del
M2i considera que es un profesional altamente calificado para la docencia

que imparte.

Definicién/

descripcién propuesta

Atendiendo al cambio de los procedimientos de reparto orzamentarios a
los masteres en la USC solicitamos financiacion para dicha participaciéon

en el marco de las acciones de mejora.

Fechas

Inicio: 01/02/2017

Fin:31/12/2017

Estado/Eficacia

Nueva accion

Responsables

Coordinadora general del M2i y de da USC

Comprobaciéon Tarea

Descripcion

Comprobacién

En ejecucion

Fecha Comprobacion

31/03/2017

Incidencias

Ajustes/Nuevas

Tareas
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DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA.

MODIFICACIONES DEL PLAN DE ESTUDIOS

MODIFICACION JUSTIFICACION

Cambios en la optatividad
comentados en el criterio 1 y en el
autoinforme de seguimiento del curso
2014-2015
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